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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

Osnovna Skola Antuna Mihanovic¢a Petrovsko

Adresa $kole:

Petrovsko 58, 49234 Petrovsko

Zupanija:

Krapinsko-zagorska

Telefonski broj:

049/300-717, 300-930, 300-932

Broj telefaksa:

049/348-187

Internetska posta:

skola@os-amihanovica-petrovsko.skole.hr

Internetska adresa:

www.0s-amihanovica-petrovsko.skole.hr

Sifra $kole:

02-184-001

Matic¢ni broj Skole: 30 79 538

OIB: 29768513109

Upis u sudski registar (broj i datum): Tt-02/4599 od 25. 9. 2002.
Skola vjeZbaonica za: /

Ravnatelj Skole:

Andrijana Osredecki, dipl. ucitelj

Zamjenik ravnatelja:

Nevenka Vodolsak Pavi¢, prof. defektolog

Voditelj smjene:

/

Voditelj podru¢ne $kole: /
Broj ucenika: 154
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 72
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 82
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 11
Broj ucenika u produZenom boravku: 0

Broj ucenika putnika:

104 po Zakonu + 20 po Pedagoskom standardu

Ukupan broj razrednih odjela:

12

Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 10
Broj razrednih odjela u podru¢noj $koli: 2
Broj razrednih odjela RN-a: 6
Broj razrednih odjela PN-a: 6

Broj smjena:

2 mati¢na Skola ; PO Slatina prije podne

Broj radnika:

36

Broj ucitelja predmetne nastave: 20
Broj ucitelja razredne nastave: 6
Broj ucitelja u produZzenom boravku: 0
Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 8
Broj nestru¢nih uditelja: 2
Broj pripravnika: 0
Broj mentora i savjetnika: 2
Broj voditelja ZSV-a: 0
Broj racunala u Skoli: 35
Broj specijaliziranih ucionica: 1

Broj op¢ih ucionica:

7 (mati¢na $kola); 2 (PO Slatina)

Broj Sportskih dvorana:

1 (u¢ionica od 52 m°)

Broj Sportskih igralista:

2 (mati¢na Skola i podrucni odjel)

Skolska knjiZnica:

1

Skolska kuhinja:

2 (mati¢na Skola i podrucni odjel)



http://os-amihanovica-petrovsko.skole.hr/

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Centralna Skola u Petrovskom i PO Slatina djeluju na podrucju opéine Petrovsko koja obuhvaca
18,8 km? i ima prema posljednjem popisu stanovnistva 3028 stanovnika.
U centralnu Skolu Petrovsko polaze ucenici iz zaseoka: Petrovsko, Podgaj, Preseka, Stara Ves,
Benkovec, Rovno, Mala Pagetina i dijela Stuparja.

U PO Slatina ( I-IV) polaze udenici iz Slatine, SvedruZe, Gredenca te dijela Stuparja. To su
ujedno iupisna podrucja skole Petrovsko. Zaseok Petrovski Vidovec takoder je upisno podrucje ove
Skole prema odluci o mrezi Skola, ali ucenici iz ovog podrucja polaze Skolu u Krapini. Isto tako iz
sela Brezovica koje pripada op¢ini Petrovsko djeca polaze Skolu u Purmancu.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

CENTRALNA SKOLA PETROVSKO

Centralna $kola u Petrovskom izgradena je 1964. godine. Skola ima 4 kombinirane uéionice
u kojima se odvija u jednom turnusu nastava razredne nastave, a u u¢ionici 1. razreda EJ, 2.razreda
HJ, 3. razreda nastava POV/GEOQ te 4. razreda M.

Nastava informatike izvodi se u specijaliziranoj ucionici, a djelomi¢no specijalizirane
ucionice su: biologija-kemija, likovna kultura-fizika, te glazbena kultura. U navedenim u¢ionicama
odvija se (prema rasporedu) nastava vjeronauka, tehnicke kulture 1 njemackog jezika.

Za nastavu TZK sluZi ugionica od 56 m? §to ne zadovoljava ni minimalne uvjete rada tog
predmeta.

Ishodena je tehnicka dokumentacija (gradevna dozvola) za izgradnju Skolske Sportske dvorane.
Potrebno je popuniti fond knjiznice suvremenim naslovima u dovoljnom broju.

PODRUCNI RAZREDNI ODJEL SLATINA

Podruéna $kola Slatina izgradena je 1955. godine. Skola ima dvije klasi¢ne u&ionice u
kojima se odvija nastava od 1. - 4. razreda.



1.3. Skolski okoli$
CENTRALNA SKOLA PETROVSKO

Centralna $kola Petrovsko posjeduje 2 718 m® zelene povriine koja je zasadena sa 120
autohtonih sadnica vocéaka. Skola je okruzena parkom koji je zasaden crnogoriénim biljem i
uljepSan fontanom. Ispred skole ureden je kamenjar koji je zasaden s raznovrsnim ukrasnim biljem.
Pored skole nalazi se asfaltirano Skolsko igraliste koje je sa svih strana ogradeno i ima postavljenu
rasvjetu.

PODRUCNI RAZREDNI ODJEL SLATINA
Podruéni razredni odjel Slatina posjeduje Skolsko igraliste koje je ogradeno s tri strane i ima
postavljenu rasvjetu. Na zelenoj povrSini pored igralista uredeno je djecje igraliste s njihaljkama,

klackalicama i drugim rekvizitima za igru, a koje ujedno sluzi i za odrzavanje nastave tjelesne i
zdravstvene kulture.

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Skola je djelomicno opremljena suvremenim nastavnim sredstvima i pomagalima
koja obuhvacaju audioopremu, videoopremu, grafoskope 1 informaticku opremu.

1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE
Ucenicki fond 3218
Nastavnic¢ki fond 573
UKUPNO 3791

1.5. Plan obnove i adaptacije

U sk. god. 2016./2017. potrebno je planirati:
1. izgradnja Skolske Sportske dvorane (1. faza)
2. sanacija preostalog dijela fasade (juzna strana) — mati¢na Skola
3. nabava namjestaja za u¢ionice i nastavnih sredstava i pomagala za potrebe
izvodenja nastave
4. bojanje zidova u mati¢noj i podru¢noj Skoli
5. obogatiti knjizni fond Skole



2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2016./2017. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uéiteljima razredne nastave

Red. . . Mentor-
broj Ime i prezime savjetnik
1. Ana Puljek

2. Irena Simunovié

3. | Zeljko Tihava

4. Andreja Cigula

0. BozZena Tihava savjetnica
6. Vesna Miksa mentorica

2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

Red. broj Ime i prezime Predmet(i) koji(e) predaje Mentor-savjetnik

1. Marija Bolsec HJ

2. Brankica Matijasec HJ

3. Aljosa Muti¢ GK

4. Martina Zaplatic¢ LK

5. Maja Koren EJ

6. Tamara Grozaj EJ

7. Andreja Kranjcec EJ

8. Dubravka Trzi¢ MAT

9. Ivica Svaljek MAT
10. Anita Pacak PRIR/BIO
11. Marina Puljko - Kulfa KEM




12. Anica Spiljak POV/ZEM
13. Dubravka Kiseljak Hmelina FiZ

14. Vesna Pozgaj Mihajlovié¢ TK

15. Sanja Leskovar TZK
16. Ivana Leljak TZK
17. Ivica Brki¢ VIJER
18. Martina Ferenec - Gumbas VJER
19. Tina Zorko NJEM
20. Katarina Murani¢ INF

2.1.3. Podaci o ravnatelju i struénim suradnicima

Red. Ime i prezime Radno mjesto Mentor-
broj P ) savjetnik
1. Andrijana Osredecki ravnateljica
2. Nevenka V‘?dOlsak defektologinja
Pavi¢
3. Jasenka Marmili¢ knjizni¢arka

2.2. Podaci o ostalim radnicima skole

Red.

broi Ime i prezime Radno mjesto
roj
1. Marija Levak tajnik
Ivana Horvat/ Nikolina y
2. racunovoda
Salar
3. Marija Hrsak Kuharica
4. Ivica Posloncec domar/lozac
5. Stefanija Jugec spremacica
6. Nevenka Puh spremacica
7. Marija Vucilovski spremacica




2.3. Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja razredne nastave

Predmet y gg;ﬁ%{/ | OSTALI
v . REDO. SAT Cl. 36 UKUPNO | OSTALI POSLO PREK
UCITELY kOJ'_ RAZ | NASTA. | RAZRE. | bonus | POP | DOD | INA I Nep pap | posLovi | RAZRE: | via. 4. ORI ovR.
predaje iszku | T G | RAD
Vesna
Mika RN l.a 16 2 / 1 1 1 21 17 2 / 40 | 1776 /
Ana Puljek RN l.a 16 2 / 1 1 1 21 17 2 / 40 | 1792 /
Zeljko
e RN . a 16 2 / 1 1 1 21 17 2 / 40 | 1776 /
Bozena
Tihava RN V. a 14 2 2 1 1 1 21 17 2 / 40 | 176 |/
Taw Il.ai
Simunovié RN IV.a 16 2 / 1 1 1 21 17 2 / 40 | 1776 /
KRO
Andreja l.ai
Ciaula RN Il.a 16 2 / 1 1 1 21 17 2 / 40 | 1776 /
g KRO




2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja predmetne nastave

OSTA
Y B LI UKUPNO PRE
UCITELJ Prid'f'.“et . N iz, | sat | ase oor | oob | ina | ukueno | OST. | 9ST- | post Xo
OJI_ az. NAST | NAS. | RAZ ICL. 7. NEP.RAD | POS. RAZ oVl RA
predaje AVA i 8. a4 | T G :
| 52.
i : 6.3,
Marvua Hrvatski 6.0,.8. 18 / / 2000 | ¢ / 1 20 +2 18 / / a0 sl
Bolsec jezik Sh 9 bonus
Brankica | Hrvatski 713,
Matijasec | jezik | >*72 | 9 | / ! N A B A 6 / N I e
Martina Likovna 582,
Zaplati¢ kultura 5-8 | 6+1 / / / / / / 7 6 / / 13 1%/
Aljga Muti¢ | 22008 | 5 g | 641 | / / / / / 7 5 / 1] o2 1]
Andreja Engleski
Kranjcee | jezik 5.-8 | 18 | / 2 / 1 1 1 23 15 2 /| 40 |ws| 4
. | 103, 2i
Maja Engleski ’
Koren jeZik go},((in; 6 / / / / / / 6 4 / / 10 450 /
Tamara Engleski
Grozaj jezik 24 6 / / / / / / 6 4 / / 10 |40 | /
Dubravial | Matemaz | =077 = | ISR 2 Il 1| 2| 1 22 16 2 ;| 40 ||
Trzi¢ tika
Ivica Matemati
Svaljek ka & 8 / / / 1 / / 9 7 / / 16 | 720
Anita Priroda,
pacak | biologija | 5% | o] !/ 2 / / 1 145 | 35 2 /| 20 |ess| /
Marina 6+1( 1(sin
Puliko- | Kemija | 7.8 |sindi| / / / 1 / / 8 4 / i | B AN
Kulfa kat) '

10




Dubravka

Kiseliak - | Fizika | 7.8 4 / / 5 2 / || 2
- 7 |8 105
Hmelina
Anica Povijest, | pP:5.-8 15
Lol geografija | G:6.—8. 22 / / 24 16 / 40 | 1776 /552
Vesna -
Porgaj | 'omicke | 6.-8 | 5 | 05 | 55 | 35 B EN P
Mihajlovi¢
. Tjelesna i
Eanf(a zdr. 5.,6.,8. 19:;(1 / 1 12 8 / 20 900 /
eskovar kultura (88k)
Tjelesna i
e | a7 | L] 1| s 4 /| 10 | o
cla kultura (85k)
Vjero- 31""‘2_
Ivica Brki¢ | nauk— | 35557 /| 20 2 | 24 | 14 I |40 || /
katolicki | 5 g’
Martina )
Ferenec - V{fart?)'l’lac‘f('f la 2a / 4 / 4 2 / 6 |2676| /
Gumbas
Katarina 5.,6.8 2/
Muranic Informatika (+7) / 10 / 12 6 / 20 | 8% | 70
- Njemacki | 4.aPO, 16+2 2(Z
Tina Zorko jezik Y / ZNR 3 23 13 NR) 40 | w76 |/

11




2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduzenja ravnatelja i struénih suradnika Skole

. . Radno Rad sa . .| Broj sati
Red. Ime i prezime Radno - Broj sati s
: . Struka - vrijeme | strankama | .. godiSnjeg
broj radnika mjesto (od—do) | (od— do) tjedno zaduZenja
Andrijana e . 7,00-15,00
1. Osredecki dipl. ucitelj ravnatelj CEE?(,)%O - | 7,00-15,00 40 1784
< 7,30-13,30 | 7,30-13,30
o, | NevenkaVodoRak | yocoriong | defektolog | PET1230 | PET1230- | 40 1784
Pavi¢ 18,30 18,30
. dipl. vy
3. Jasenka Marmili¢ bibliotekar knjiznicar 7,30-13,30 | 7,30-13,30 20 904
2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduzenja ostalih radnika Skole
. . Radno S Broj sati
Red. Ime | prezime Radno mjesto vrijeme Brojsati | o ) diknjeg
broj radnika tjedno L
(od — do) zaduZenja
1. Marija Levak Tajnik 7,00-15,00 40 1792
2. Ivana Horvat Racunovoda 7,00-15,00 40 1800
3. Marija Hr$ak Kuharica 7,00-15,00 40 1808
4. Ivica Posloncec Domar/loza¢ 6,00-14,00 40 1792
% .. . 12,00-16,00;
5. Stefanija Jugec Spremacica 16,00-20.00 20 904
6,00-14,00;
6. Nevenka Puh Spremacica 6,00-10,00 40 1784
/16,00-20,00
. . . . 6,30-14,30;
7. Marija Vucilovski Spremacica 12.00-20.00 40 1800

12




3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

MATICNA SKOLA

1. TJEDAN

1.-4. razred broj ucenika:
Pocetak nastave 7.30 sati 48

Zavrsetak nastave  11.45 sati (utorak 12.35)

1. SMJENA: 5.-8. razred

Pocdetak nastave : 12.30 sati 82
Zavrsetak nastave : 18.25 sati

2. TIEDAN

5.-8. razred

Pocdetak nastave :  7.30 sati 82
Zavrsetak nastave: 13.25 sati

Il. SMJENA| 1.-4. razred

Pocetak nastave: ~ 13.30 sati 48
ZavrSetak nastave: 17.45 sati (utorak 18.35)

PODRUCNI ODJEL SLATINA
I. SMJENA 1. - 4. razred
Pocetak nastave: 7.30 sati 24
ZavrSetak nastave:  11.45 sati (utorak 12.35)

Nastavu nije mogucée organizirati u jednoj smjeni zbog premalenog broja ucionica i
sanitarnih ¢vorova u mati¢noj skoli. Glavni problem je pomanjkanje prostora, tako da za
kabinetsku nastavu nemamo mogucénosti.

Prijevoz uéenika koji ostvaruju pravo prema &l 46. ZOS vrsi prijevoznik Presecki
promet iz Krapine. Ove $kolske godine prijevoz koristi 104 u¢enika te 20 ucenika prema
DPS-u.

Za ucéenike u mati¢noj skoli i podruénom odjelu Slatina organizirana je prehrana.
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RASPORED DEZURSTVA

Prije podne
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
M. Bolsec 1. Brkic D. Trzié M. Puljko A. Spiljak
' ) ' Kulfa '
DHI;I:I?EZK I. Leljak K. Muranic M. Zaplati¢ I. Svaljek

Poslije podne
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
M. Bolsec I. Brki¢ I. Svaljek M. Zaplati¢ A. Spiljak
DHELSI?:]J:k I. Leljak S. Leskovar A. Kranjéec
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3.2. Godisnji kalendar rada

Miesec Broj dana Blagdani i Dan $kole, grada, opéine, Zupe,
05.9.(PN) , 08.9.(RN) — Hrvatski olimpijski
IX. 22 20 8 dan — integrirani dan
26.9. - Jumicar
8.10. Dan neovisnosti;
5. 10 . Dan u¢itelja
% 10.10. — Dan zahvalnosti za plodove zemlje
L gé)l;lg"oil;te X 21 20 10 16. 10. Svijetski dan hrane
-1y . 31.10. — Radni nenastavni dan — edukacija
do 23. prosinca ucitelja
2016. god. 1.11. Svi sveti
XI. 21 21 9 28.11. — Knjizevni susret s
Jadrankom Cun¢i¢ Bandov
06.12. SV. Nikola
XII. 21 17 10 23.12. Bozi¢na priredba
Zimski odmor ucenika
UKUPNO I. polugodiste 85 78 37 od 24. prosinca 2016. do 11. sije¢nja 2017.
godine
1. 21 14 10 27.1. — Dan ruziéastih majica— integrirani dan
1. 20 20 8 14. 2. - Valentinovo
1. 23 23 8 21.3. — Proljece se budi
oy Proljetni odmor uéenika
IL polugp(!lgte V. 19 13 11 Od 13. travnja do 21. travnja 2017.godine
] ofoli_. su_ecznéi7 22.4. — Dan planeta Zemlje
0 10. lipnja . 1.5. — Praznik rada
god. V. 22 22 9 14.5. - Majéin dan
VI. 20 10 10 10.6. Dan $kole
VL. 21 0 10 Ljetni odmor u¢enika
Vil 21 0 10 od 16. lipnja 2016. godine
UKUPNO II. polugodiste 167 102 77
UKUPNO: 252 180 114

Nastava pocinje 5.rujna 2016. godine, a zavrsava 14.lipnja 2017. godine. Nastava se ustrojava
u dva polugodista.
a) . polugodiste traje od 5.9. 2016. do 23.12. 2016. godine.
b) Il. polugodiste traje od 12. 1. 2016. do 14. 6. 2017. godine.
Zimski odmor ucenika pocinje 27. 12. 2016. godine, a zavrsava 11. 1. 2016. godine.
Proljetni odmor ucenika po¢inje 13.4. 2017. godine, a zavrsava 21. 4. 2017. godine.
Ljetni odmor uéenika pocinje 16. 6. 2017. godine.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih
tjedana.
Redovni upis u 1. razred Skola provodi u lipnju, a izvanredni upis provodi se do pocetka
Skolske godine.
Dopunski rad organizira se po potrebi krajem lipnja 2017., a popravni ispit provodi se do 25.
kolovoza.
Kroz cijelu skolsku godinu planira se obiljeZavanje vaznijih eko datuma i datuma iz hrvatske
povijesti. Dan Skole obiljeZava se u mjesecu lipnju ( 10. lipnja ), a Dan ucitelja 5. listopada.
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3.3. Podaci o broju u¢enika i razrednih odjela

o . djevo ponav- pl‘i(r)lgjl?lieni Prehrana Putnika Ime i pre;ime
Razred |ufenika) odjela J ljaca | Skolovanja ucenika prema razrednika
cica v . Z00 PS
(uce. s rje.)
l.a 19 1 5 / / 19 13 | / Vesna Miksa
Il.a 12 1 5 / / 12 10 | / Ana Puljek
1. a 8 1 7 / / 8 4 | | | Zeliko Tihava
IV. a 9 1 4 / / 9 7 | | Bozena Tihava
UKUPNO: | 48 4 / 48 34 |0
KOM .
Latiia | o7 1 6 / / 12 8 3 | Andreja Cigula
e < T R N I O 1 12 10 | 2 | Irena Simunovié
UKUPNO
PRO 24 2 13 / 1 18 | 5
SLATINA 24
URENO L 72 | e 1 72 52 | 5
V. 14 1 8 / 1 14 9 2 Tina Zorko
Vl.a 13 1 7 / 2 13 8 3 | Dubravka Trzi¢
vib | 13 | 1 | 8] 2 13 11 | 1| Kawrina
Murani¢
UKUPNO | 26 2 15 / 4 26 19 | 4
VII. 20 1 12 / 1 20 11 | 5 Ivica Brkic¢
VIII. a 11 1 3 / 2 8 6 3 Anita Pacak
VIIL. b 11 1 4 / 2 8 6 1 And@a
KranjCec
UKUPNO | 22 2 7 / 4 16 12 | 4
UKUPNO
v-vn | 82 6 42 / 10 76 51 | 15
WOl 154 | 12 |84 11 148 103 | 20
3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada
RjeSenjem odreden oblik Broj u€enika s primjerenim oblikom $kolovanja Uk
rada I. I | oL | v, | Vo | Via | VLb | VIL | VIlLa | VIILb tpno
Model individualizacije / / / / / 1 1 / / / 2
Prilagodeni program / / / 1 1 1 1 1 2 2 9
Posebni program / / / / / / / / /
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3.3.2. Nastava u kuci

U slucaju potrebe (glede bolesti djeteta) organizirat cemo odgojno-obrazovni rad u
kuéi.
4. TIJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA (na bazi minimuma od 35 tjedana)

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po
razredima

NASTAVNI UKUP
PREDMET NO
lai3a PLANI
la 2.a 3.a 4.a PO IZD'gTOT\AA'B'a RANO
T(G) T(G) T(G) T(G) KOMB. T(G) '
T(G)

Hrvatski jezik 5(175) | 5(175) | 5(175) | 5(175) | 5(175) 5(175) 1050
Likovna kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 210
Glazbena kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 210
Engleski jezik 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 420
Matematika 4(140) | 4(140) | 4(140) | 4(140) | 4(140) 4(140) 840
Priroda i drustvo 2(70) 2(70) 2(70) 3(105) 2(70) 2(70) | 3(105) 490
R‘ﬂﬁfg‘a I zdra. 3(105) | 3(105) | 3(105) | 2(70) | 3(105) | 30s) | 2(70) | 560
UKUPNO : 1. - 4. 630 630 630 630 630 630 3780

NASTAVNI

PREDMET

5.a 6.a 6.a 7.a 8.a 8.b PLL:EIR
T(G) T(G) T(G) T(G) T(G) T(G)
ANO

Hrvatski jezik 5(175) | 5(175) | 5(175) | 4(140) | 4(140) | 4(140) 945
Likovna kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 210
Glazbena kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 210
Engleski jezik 3(105) | 3(105) | 3(105) | 3(105) | 3(105) | 3(105) 630
Matematika 4(140) | 4(140) | 4(140) | 4(140) | 4(140) | 4(140) 840
Priroda 1,5(52,5) | 2(70) 2(70) / / / 192,5
Biologija / / / 2(70) 2(70) 2(70) 210
Kemija / / / 2(70) 2(70) 2(70) 210
Fizika / / / 2(70) 2(70) 2(70) 210




Povijest 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 420

Zemljopis 1,5(52,5) | 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 402,5
Tehnicka kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 210

Tjelesna i zdra.

Kultura 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 420

UKUPNO :V. - VIII. 770 805 805 910 910 910 5110
UKUPNO :1. - VIIL. 8890

4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog

rada

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

NASTAVNI UKUP
PREDMET NO
lai3a PLANI
la 2.a 3.a 4.a PO ﬁg T(%Iﬂdéa RANO
T(G) T(G) T(G) T(G) KOMB. TG '
T(G) ©)
Vjeronauk 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 420
Njemacki jezik / / / 2(70) / 2(70) —4r 140
UKUPNO : 1. - 4. 70 70 70 70 140 140 560
NASTAVNI
PREDMET
5.a 6.a 6.b 7.a 8.a 8.b PLANIRANO
T(G) T(G) T(G) L(©) T(G) T(G)
Vjeronauk 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 420
Njemacki jezik 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 420
Informatika 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 420
UKUPNO : 5. -8.. 210 210 210 210 210 210 1260

18




4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Hrvatski jezik 1-4 | 21 245 | DCueli razredne
Matematika 1.-4 | 16 245 | Ueitelji razredne
nastave
UKUPNO I. - IV. 37 490
Hrvatski jezik 6.18. 20 35 M. Bolsec
Matematika 5 -17. 35 D. Trzi¢
Matematika 8. 35 Ivica Svaljek
Engleski jezik 5. -8. 20 35 A. Kranjcec
Povijest 5.-8. 5 35 A. Spiljak
Kemija 7.i8. 12 35 M. Puljko-Kulfa
Fizika 7.i8. 14 35 D. Kiseljak-Hmelina
UKUPNO V. - VIII. 98 280
UKUPNO I. - VIII. 135 770

4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Nestaunipredmet. | Razred | o0l | brojcati | ucteyn ool

Matematika 1.-4 | 2 245 | Utiteljirazredne
nastave

UKUPNO I. - IV. 21 245
Hrvatski jezik 7. 35 B. Matijasec
Geografija 5. 8. 7 35 A. Spiljak
Biologija 7.3,8.a 5 35 A. Pacak
Matematika 5.-8. 16 70 D. Trzi¢
Engleski jezik 5-8. 10 35 A. Kranjcec
UKUPNO V. - VIII. 38 140
UKUPNO I. - VIII. 59 385
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4.2.4. Plan izvannastavnih aktivnosti, uéeni€kih drustava, druzina i sekcija

Ne) el el 0] VB I’Qj Go@iénj_i Ime i prezime ucitelja izvrSitelja
grupe ucenika | broj sati
Mali zbor s folklorom 12 35 Andreja Cigula
Ekoloska skupina 10 35 Vesna Miksa
Mlade vezilje 13 35 Bozena Tihava
Sportska 14 35 Zeljko Tihava
Dramsko recitatorska 11+12 | (2x35)70 | Ana Puljek, Irena Simunovié
UKUPNO I. - IV. 72 210

Pjevacki zbor 20 35 Aljosa Muti¢
Dramska grupa 13 35 Nevenka Vodolsak Pavi¢
Literarna grupa 10 35 Marija Bolsec
SSK 15 35 Sanja Leskovar
Skola plivanja 20 35 Ivana Leljak
SSK 26 35 Ivana Leljak
Plesna skupina 22 35 Sanja Leskovar
Ekoloska grupa 15 35 Dubravka Trzi¢
Prometna skupina 14 17,5 Vesna Pozgaj - Mihajlovi¢
Bookworm club 10 35 Andreja Kranjcec
Kreativci 16 70 Tina Zorko
Efig;nladak Crvenog 6 35 Tina Zorko
Vjeronau¢na skupina 13 70 Ivica Brkic¢

UKUPNO V. — VIII: 200 4375

UKUPNO I. — VIII: 979 647 5

* Pojedini ucenici predmetne nastave ukljuceni su u viSe izvannastavnih aktivnosti.
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4.2.5. Ukljuéenost u€enika u izvanSkolske aktivnosti

Naziv aktivnosti ili

Broj uc¢enika

Nacin komunikacije

grupe l.—1IV. V.=VII. |1 -VIIIL

Miladi planinari 0 0 0 PD BREZOVICA
Limena glazba "Spoljari" 0 11 11 ;ZRSF?I/K\IEI;A
Glazbena $kola Krapina 1 4 5 OMS KRAPINA
Glazbena skola Pregrada 0 6 6 OMS PREGRADA
Mladi vatrogasci 2 4 6 DVD PETROVSKO
Kickboxing 0 0 0 KBK KRAPINA
Nogomet NK Zagorec 1 1 2 NK ZAGOREC
Nogomet NK Radoboj 0 1 1 NK RADOBOJ
Nogomet NK K. Toplice 1 2 3 NK K. TOPLICE
Mazoretkinje 1 0 1 MAZORETKINJE
Rukomet 2 3 5 RK KRAPINA

UKUPNO 8 32 40

4.3. Obuka plivanja

Obuka plivanja provest ¢e se s u¢enicima 5. razreda na kraju Skolske godine.
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH

RADNIKA

5.1. Plan rada ravnateljice

SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme
ostvarivanja

POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada skole VI - IX
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI - IX
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI - IX
1.4. lIzrada Skolskog kurikuluma VI-1X
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI-1IX
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX-VI
1.7. Izrada zaduzenja ucitelja VI-VII
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI
1.11.Planiranje nabave opreme i namjeStaja IX-VI
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI
1.13.0stali poslovi IX - VI
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj

smjena, radno vrijeme smjena, orgarjizacija rada izborne nastave, INA, IX - VI

izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada skole VI - 1X
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI - 1X
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX — VI

NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VII
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX-VI
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX-VII
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred V-Vl
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi VIl
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udZbenika V-IX
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja u¢enika I-VI
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora LiVil
2.17.0stali poslovi IX - VI
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIliVI
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3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struénim

L L IX-VI
suradnicima i pripravnicima

3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-VI
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VIHI
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX - VI
3.7. Pracenje 1 analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX - VI
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX - VI
3.9. Ostali poslovi IX-VII
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela IX-VII
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX-VII
4.3. Ostali poslovi IX-VII
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA 1
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna 1 mjesecna planiranja s uciteljima 1 suradnicima IX-VII
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX - VI
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama uc¢enika IX-VI
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX-VII
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX - VI
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX - VI
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika
5.9. Ostali poslovi IX - VI
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX-VII
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX —VIII
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinaénih akata Skole IX-VIII
6.4. Provodenje raznih natjeCaja za potrebe skole IX-VII
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VII
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX—VII
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole IX-VII
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI - 1X
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX-VII
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u€enickih knjizica VI
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIl
6.14. Ostali poslovi IX - VI
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX-VII
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i §porta IX-VII
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX - VI
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX - VI
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX - VI
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX - VI
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX— VI
7.8. Suradnja s osnivacem IX-VII
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7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX-VII
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX-VIII
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX-VIII
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX - VI
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-VII
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX - VI
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama IX - VI
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX-VII
7.17.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX-VIHI
7.18.Suradnja s svim udrugama IX-VIII
7.19.0stali poslovi IX - VI
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Struc¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI
8.2. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOS-a, AZZO-a, X _ VI
HUROS-a
8.3. Struc¢no usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja IX-VI
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1784
5.1.1. lzvedbeni godisnji plan i program rada ravnateljice
. MJESEC
SADRZAJ RADA 9. [10. |10 |12 | L [ 2 |3 [4 |5 [6 |78
Planiranje, programiranje i organizacija odgojno-obrazovnog rada
- izrada prijedloga programa
7 6
rada
- 1zvr'ada} plana  zaduzenja 8 5 5
ucitelja
- organizacija rada (tehnicko 12 12 10 8 6 8 8 8 10 5 1
praéenje)
- kadr_ovsl_<a analiza P 6 2 1 2 1 1 1 5
planiranje
-rad na izradi Godisnjeg 25
plana i programa rada
- izrada plana i programa
. 5 6 5
rada ravnatelja
- nepredvideni poslovi 12 6 5 6 7 7 10 6 10 2 5
-ostali - organizacijski | g | g | g8 | 12 | 10 [ 15 | 13 | 15 | 14 | 7 | 2
poslovi
- konzultacije  u  izradi
e 10 3
pojedinih programa rada
Uvodenje inovacija u odgojno-obrazovni rad
- pracenje novih nastavnih 6 1 2 2 2 2 2 2 2 )
planova i programa
- anallza_ opremljenostl 3 4 5 9
nastavnim sredstvima
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- suradnja s uciteljima u
uvodenju inovacija

1

2

1

1

Praéenje i unapredivanje nastave

- posjet satovima nastave s
ciljem upoznavanja
kvalitete pripremanja
ucitelja za nastavu

10

sudjelovanje u radu
stru¢nih aktiva

pregled godisnjeg
programa rada ucitelja

15

2

Rad s u

Citeljima i ostalim suradnicima

individualni rad S
uciteljima

10

10

8

12

10

10

10

grupni  oblici rada s
uciteljima (sjednice RV,
uv)

10

10

meduljudski odnosi
(pracenje i razgovori)

11

16

12

12

12

16

12

12

10

Uvodenje pripravnika

upoznavanje s primjenom
pojedinih odgojno-
obrazovnih oblika i
metoda, upoznavanje S
Godisnjim  planom i
programom rada, ZOS-om,
individualni rad i
razgovori, rad s mentorima
pripravnika

10

10

10

Pradenj

e ostvarivanja odgo

no-obrazovnih rezu

Itata

ras¢lamba uspjeha na kraju
obrazovnog razdoblja i
ostvarivanje Godisnjeg
plana i programa rada

rad na Spomenici

zdravstvena i socijalna
zaStita (pracenje i analiza)

rad u Skolskom Sportskom
Klubu

rad u izvannastavnim
aktivnostima

rad u izvans§kolskim

aktivnostima

2

2

2

2

rad u kulturnoj i javnoj
djelatnosti

3

6

8

11

6

10

10

10

10

Sudjelovanje u neposrednom

odgojno-obrazovnom radu s u¢enicima

stru¢ne 1 nestru¢ne

zamjene u nastavi

6

7

6

7

6

8

4

6

satovima

prisustvovanje
razrednika

1

1

2

1

2

2

2

2

pratnja  ucenicima u
kazaliSte i sl.

2

pratnja  ucenicima  na
izletima, terenskoj nastavi

10

individualni i grupni
razgovori s ucenicima s
teSkocama u razvoju
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Stru¢nousavrSavanje

- pracenje stru¢ne literature,
suradnja s MPS, posjet

izlozbama knjiga 1
didaktickih  sredstava 1| 2 8 15 15 12 15 16 14 13 11 2 2
pomagala, suradnja s
pedagogom, defektologom,
knjizni¢arom ...
Administrativno-upravni poslovi
- rad na provodenju odluka i
zakljucaka organa uprave i | 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
strucnih organa Skole
- pracenje zakonskih propisa 1 1 1 1 3 1 1 2 2 1 2 2
- izrada rjeSenja o zaduzenju 10 8
radnika
- priprema i1 odrzavanje
sjednica Skolskog odborai | 6 6 6 3 4 3 2 4
Vijeca roditelja
Financijsko-ra¢unovodstveni poslovi
- pracenje kretanja utroska
fma_ncusklh sredstaya I g 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 2
sudjelovanje  u izradi
financijkog plana
Poslovi na odrZavanju i pracenju stanja u Skoli
- pracenje rada tehnickog
osoblja
1 7 1 4 3 2 6 2 4 6 4 1
- suradnja s Upravom za
fnanclie ' MZO5-a 1}y 7 | 4 | 31 g | 4 | g | 2|5 ]2]|3]:2
Zupanijskim uredom za
prosvjetu
- nabava materijala i 1 3 1 1 4 2 2 2 4 8 2 1
sredstava za rad
Ostali nepredvideni poslovi 10 10 12 20 25 21 25 14 25 15 5 9
6 7
UKUPNO RADNIH 1 55 1 21 | 21 | 21 | 21 | 20 | 23 | 19 | 22 | 20 | GO | GO
DANA 223 15 14

Ravnatelj skole je neposredni rukovoditelj Skole. Zadatak ravnatelja Skole je
vodenje 1 promidzba Skole u duhu zahtjeva sadasnjih zakonskih odredbi Republike

Hrvatske. U svom radu ravnatelj Skole zalagat ¢e se za normalan rad i djelovanje Skole

tijekom cijele godine. Zalagat ¢e se da Skola radi solidno i bude priznata u sredini,

Zupaniji i Republici.

26




5.2. Plan rada stru¢njaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila

Redni * 5 CILJEVI I Broj sati Vrijeme
broj PODRUCJE — SADRZAJRADA ZADACI Planirano | Ostvareno realizacije
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
1.1. SURADNJA | OSIGURANJE UVJETA ZA
IZVODENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG -pracenje novih 5 VL., VIL, IX.
RADA pedagoskih, mj.
-sudjelovanje u nabavi nastavnih sredstava, psiholoskih i
pomagala, struéne literature edukac. reh.
spoznaja
-sudjelovanje u
nabavi pomagala,
nastavnih sredstava
te literature
neophodne za
inkluziju ucenika s
TUR
1.2. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
OSOBNOG RADA -razraditi poslove iz 50 IX., X, XL,
-Godisnji plan i program rada stru¢. sur. domene edukac.- XIL, 1, 10,
edukacijsko-reh. profila rehabilitatora, I, Iv., V.,
-mjesecéni planovi i programi rada strug. sur. metode, ciljeve, VI, VIII. mj.
edukacijsko-reh. profila vrijeme i nacin
-Plan i program stru¢nog usavr$avanja realizacije tijekom
-godi$nje planiranje edukacijsko- sk. god.
rehabilitacijskog rada s ucenicima s TUR -utvrditi podrugja,
-mjesecno planiranje edukacijsko- ciljeve, sadrzaj,
rehabilitacijskog rada s ucenicima s TUR pracenje i
-Godisnji plan i program dramsko-recitratorske vrednovanje
skupine edukacijsko-
1. rehabilitacijskog
rada
1.3. SUDJELOVANJE U IZRADI GPP RADA
SKOLE, SKOLSKOG KURIKULA |
RAZVOJINOG PLANA 50 VIIL, IX. mj.
-zdravstvena i socijalna zastita
-preventivni programi (ovisnost, nasilje) -unapredivanje
-projekti §kole odgojno-
-sudjelovanje u izradi misije i vizije $kole te obrazovnog rada
kalendara rada $kole -preventivne
-sudjelovanje u izradi razvojnog plana $kole aktivnosti
-sudjelovanje u izradi plana rada UV-a te
stru¢nih vijeca
-IOOP za ucenike s TUR
-sudjelovanje u izradi kurikula, GPP §kole, GOO
1.4. SUDJELOVANIJE U PLANIRANJU |
PROGRAMIRANJU ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA 50 IX., X, XI.,
-sudjelovanje u godi$njem planiranju i XIL, L, 10,
programiranju redovite i izborne nastave -doprinos radu ", v., v,
-sudjelovanje u mjese¢nom integracijsko- strucnih tijela $kole, VI, VI mj.

korelacijskom i tematskom planiranju i
programiranju rada
-sudjelovanje u planiranju izvanucionicke i
integrirane nastave i projekata
-sudjelovanje u planiranju i programiranju rada
za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama
-sudjelovanje u izradi plana i programa
pripravnickog staza

razvoj struénih
kompetencija i
unapredenje
odgojno-
obrazovnog procesa
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-sudjelovanje u izradi plana i programa
pedagoske opservacije

OSTVARIVANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

2.1. RAD SUCITELJIMA
2.1.1. Suradnja i savjetodavni rad s uciteljima
-u praéenju nastave (redovne, izborne,
izvanucionicke, terenske, projekata)

-U organiziranju i ostvarivanju INA, DOP
-pomoc¢ i podrska u rjeSavanju problema u
ucenju i ponaSanju ucenika
-suradnja i pomo¢ u identifikaciji teSkoca kod
ucenika
-suradnja i pomo¢ u razumijevanju i izradi
diferenciranih zadataka
-suradnja u pripremanju posebnih didakticko-
metodickih oblika za rad ucenika s TUR
-suradnja i pomo¢ u pracenju napredovanja i
ocjenjivanja ucenika
-suradnja i pomo¢ u izradi [OOP-a
-koordiniranje suradnje ucitelja i roditelja kod
ucenika s TUR
-suradnja u analiziranju odgojne situacije
-suradnja u organizaciji i ostvarivanju
roditeljskih sastanaka
-suradnja u ostvarivanju predavanja i radionica u
sklopu SPP, Zdravstvenog o., GOO
- rad s uciteljima pripravnicima (pomo¢ u
ostvarivanju plana i programa staZiranja)

2.2. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA
-edukativna pomo¢ u svladavanju nastavnih
sadrzaja
-rehabilitacijski postupci
-dijagnosticki rad
-ispitivanje pripremljenosti djece za polazak u 1.
razred
-upis ucenika u 1. razred
-rad s uéenicima na organizaciji uéenja,
tehnikama uspjesnog ucenja
-rad s u€enicima s PUP-om (modifikacija
ponasanja)

-rad s uéenicima na profesionalnom informiranju
i usmjeravanju
-rad s uéenicima s individualiziranim pristupom
-rad s uéenicima u radionicama (zdravstveni
odgoj, SPP, GOO)

-rad s uéenicima na $kolskim projektima
-vodenje dramsko-recitatorske skupine

2.3. PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD S

-savjetovanje,
pruzanje pomoci,
razmjena misljenja
te podizanje
kvalitete nastavnog
procesa, podrska u
prevladavanju
odgojno-obrazovnih
teSkoca ucenika,
razvoj strucnih
kompetencija

-osiguravanje
primjerenog
odgojno-
obrazovnog procesa
za ucenike s TUR i
ucenike s
individualiziranim
pristupom
-utvrdivanje zrelosti
i pripremljenosti
djece za skolu
-pruzanje pomoci u
donosenju odluke o
buduéem zanimanju
-rad na svjesnosti
oCuvanja zdravlja i
kvalitete zivota,
razvijanje humanod
odnosa medu
spolovima,
prevencija
ovisnosti, nasilja,
razvijanje
demokratske
gradanske kulture
-pripremanje djece
za $k. priredbe
-pripremanje djece
za $k. priredbe

-stvaranje uvjeta za

100

720

300

IX., X., XI.,
XL, 1, 1,
., IvV., V.,

VL, VIIL. mj.

IX., X, XI.,

XIl, L, 1.,

", Iv., V.,
VI. mj.

IX., X, XL,
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UCENICIMA uspjesni XIL, 1 10,
-pripremanje za rad s uéenicima (didakticki edukacijsko- ., v, v,
materijal, individualizirani listi¢i) rehabilitacijski rad VI. mj.
-izrada neposredne priprave primjeren
-izvjescée o ucenicima s TUR potrebama ucenika s
-rad na pripremi obrazaca (IOOP, stru¢na TUR
misljenja, izvjesca, tabele...) -stvaranje uvjeta za
-pripremanje predavanja i radionica uspjesan rad s
-pripremanje prezentacije projekata ostalim ucenicima
-pripremanje materijala za potrebe dramsko-
recitatorske skupine
2.4. RAD S RODITELJIMA 50 IX., X., XI.,
-suradnja s roditeljima pri upisu u prvi razred -podizanje kvalitete XIL, L, 10,
-suradnja s roditeljima ¢ija djeca imaju teSkoca u | nastavnog procesa i ., v, v,
ucenju i ponasanju pruzanje pomoci VI. mj.
-suradnja s roditeljima na profesionalnom savjetovanjem,
informiranju i usmjeravanju suradnjom te
-savjetodavni rad na pomo¢i u uéenju kod kuée, | koordinacijom rada
razumijevanju teskoca, rjeSavanju problema
-otvoreni sat za roditelje
2.5. RAD U STRUCNIM TIMOVIMA,
VIJECIMA, POVJERENSTVIMA 90
-Uciteljsko vijece IX., X, XL,
-Razredno vijece -doprinos kvaliteti XIL, 1., 1.,
-Tim za kvalitetu rada stru¢nih tijela I, Iv., V.,
-Eko-odbor skole VI. mj.
-Stru¢no povjerenstvo za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta
-prevencija ovisnosti
-prevencija nasilja
-rad u povjerenstvu za provodenje projekata
-rad u komisiji za provodenje popravnih ispita
-suradnja s ustanovama (Zavod za javno
zdravstvo — $k. medicina, Centar za prevenciju
ovisnosti, Zavod za zaposljavanje — Sluzba za -razvoj struénih
prof. orijentaciju, CZSS, Drustvo CK Krapina, kompetencija i
Obiteljski centar, Udruga osoba s intelektualnim preventivno
teSkocama Krapina, Udruzenje obrtnika, djelovanje i
Krapina, osnovne i srednje §kole na podrucju podizanje kvalitete
Zupanije, MUP, Upravni odjel za drustvene nastavnog procesa
djelatnosti, AZOO, MZOS, NCCVO,
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet)
2.6. SURADNJA S RAVNATELJICOM |
STRUCNOM SURADNICOM IX., X., XI.,
KNJIZNICARKOM 60 XIL, 1, 10,
-suradnja na osiguravanju uvjeta za ostvarivanje | -koordinacija rada, ", Iv., v,
odgojno- obrazovnog procesa unapredivanje VI, VIL, VIIL.
-suradnja na planiranju i programiranju rada kvalitete nastavnog mj.
-suradnja na ostvarivanju pracenja i vrednovanju procesa
odgojno- obrazovnog procesa
-suradnja u planiranju i programiranju rada
stru¢nih suradnika
2.7. SURADNJA U OSTVARIVANJU
KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI
SKOLE 10 IX., X, XI.,
-suradnja na informiranju, organizaciji i -suradnja u XIL, L, 11,
provodenju nastupa, natjecanja, natjecaja ostvarivanju ", v., v,
-nazo¢nost, pracenje i suradnja na prezentiranju programa VI. mj.
rezultata kulturne i javne djelatnosti $kole
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2.8. RAD NA ZDRAVSTVENOJ, 14 IX., X, XI.,
SOCIJALNOJ I EKOLOSKOJ ZASTITI -suradnja u XIL, 1, 10,
UCENIKA ostvarivanju ., IvV., V.,
-suradnja u provodenju zdravstvene zastite programa VI. mj.
ucenika
-briga o zdravstvenim i socijalnim problemima
ucenika
-suradnja u provodenju zdravstvenog odgoja i
promicanju zdravih nacina Zivota — prevencija
ovisnosti
-suradnja s institucijama u slucaju kriznih
situacija
-suradnja u ostvarivanju ekoloske zastite uc¢enika
i provodenju eko-akcija
2.9. ANALIZA | VREDNOVANJE ODGOJNO- 40 IX., X, XI.,
OBRAZOVNOG PROCESA XIL, I, 11,
-statisticka obrada, analiza i interpretacija -utvrdivanje stanja ., Iv., v,
odgojno-obrazovnih rezultata na kraju odgojno- VI, VIL., VIII.
polugodista i nastavne godine obrazovnog rada mj.
-predlaganje mjera za podizanje kvalitete ucenika s TUR i
-neposredan uvid u nastavni rad s u¢enicima davanje smjernica
TUR radi daljnjeg
-izrada izvjesca o ostvarivanju GPP skole i unapredivanja
programa rada strug. sur. edukac.-reh. profila odgojno-
-izrada miSljenja za uc¢enike s TUR obrazovnog rada
-rad na statistici — prikupljanje i obrada podataka
STBUCNO U.SAVR.SAVANVJ E -kontinuirano
-nazo¢nost i sudjelovanje u struénom N IX., X, XI.,
9 : N strucno
usavrsavanju na razini kole . . XIL, 1L, 1,
-nazo¢nost i sudjelovanje na ZSV strug. usavisavanje, ., Iv., v,
suradnika unapredenja rada 105 VI, VIL, VIII.
-usavrdavanje u organizaciji MZOS, AZOO i stru? ne sluzbe., . mj.
ostalih institucija prenosen)e znanja i
L 1 L podizanje struénih
-pracenje strucne literature i periodike Kompetencija
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST X X XI
-vodenje dnevnika rada stru¢. sur. edukac.- reh. Xli I" I v
profila ., Iv., v.
-vodenje dosjea ucenika s TUR 70 o
L AR .. VI, VI, VIIL.
-vodenje i usustavljivanje dokumentacije o mi
ucenicima s TUR -
-arhiviranje dokumentacije
IX., X, XI.,
OSTALI POSLOVI X, 111
-satnicarski poslovi 70 ., Iv., v.,
. P . VI, VIL, VIIL.
-ostali neplanirani poslovi mj
UKUPNO SATI: 1784
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5.3. Plan rada stru¢nog suradnika knjizni¢ara

v SATI
PROGRAMSKI SADRZAIJI NOSITELJI VRIJEME GODISNIE
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA 65
SKOLE
1.1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA - rujan
SKOLSKOG KNJIZNICARA
1.1.1. Godisnji plan i program rada Skolske knjiznice -rujan
1.1.2. Mjese¢no planiranje i programiranje rada s 21
uéenicima -knjizni¢ar u | -rujan, listopad,
1.1.3. Plan i program individualnog stru¢nog | suradnjis sijeCanj
usavrSavanja uciteljima
1.2. SUDJELOVANJE U PLANIRANJU I
PROGRAMIRANJU TE VREDNOVANJU -rujan, studeni,
ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA veljaca, travan;
1.2.1. Sudjelovanje u izradbi godi$njeg plana i
programa Skole: sudjelovanje u mjeseCnom
integracijsko-korelacijskom planiranju i
programiranju  rada, tematsko planiranje i -rujan, listopad, 44
programiranje nastave, sudjelovanje u planiranju studeni,
terenske, izvanuc¢ionic¢ke i integrirane nastave prosinac,
1.2.2. Sudjelovanje u estetsko-ekoloskom uredivanju sijeCanj, veljaca,
prostora skole ozujak, travanj,
1.2.3. Poticanje ucitelja za primjenu audio-vizualnih svibanj
sredstava i informati¢ke opreme u nastavi
1.2.4. Analiza i vrednovanje ostvarivanja odgojno-
obrazovnog procesa
2. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 439
2.1.NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA
2.1.1. Individualni i grupni rad s u€enicima
= neposredna pedagoSka pomo¢ i savjet
ucenicima pri izboru grade (lektire, 345
beletristike i stru¢ne literature)
= savjetodavni rad i pomo¢ pri obradi zadane knjiznicar - rujan,
teme ili referata listopad,
» upucivanje u na¢in i metode rada na u suradnji studeni,
istraziva¢kim zadacima prosinac,
= osposobljavanje ucenika za samostalno s uciteljima veljaca,
koriStenje izvora znanja (enciklopedije, ozujak,
rjecnici, leksikoni, periodika) travanj,
= osposobljavanje ucenika za samostalni svibanj

intelektualni rad

= provodenje programa informacijske
pismenosti

» razvijanje ¢italacke kulture u¢enika

= poticanje i razvijanje kreativnih aktivnosti
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2.2. SURADNJA S UCITELJIMA, AKTIVIMA, 94
DEFEKTOLOGOM I RAVNATELJEM

= pedagoSka pomoc¢ pri izradi i realizaciji
nastavnih sadrzaja i sadrzaja slobodnih
aktivnosti

» organizacija nastavnih sati u $kolskoj
knjiznici (timski rad)

= suradnja s uciteljima i u¢enicima u kreiranju
satova razrednika

= suradnja s razrednicima i strué¢nim
suradnikom u pripremi i provedbi
roditeljskih sastanaka

= suradnja sa aktivima (upoznavanje s novom
gradom, priprema stru¢nog izlaganja,
zajednicko osmiSljavanje Susreta u knjiznici knjiznicar
i kreativnih radionica)

» suradnja sa aktivima i struénim suradnikom u suradnji Rujan, listopad,
na istrazivac¢kim projektima timske nastave i studeni,
drugim vidovima ukljuéivanja knjiznice u s uciteljima, prosinac,
odgojno-obrazovni proces sijecanj,

= suradnja u programu rastere¢ivanja uc¢enika stru¢nim veljaca, ozujak,

= suradnja s uéiteljima u nabavi grade travanj, svibanj,

» suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnikom | suradnikom i lipanj
u nabavi struéne metodi¢ko-pedagoske
literature i ostale vrste knjizne i neknjizne ravnateljem
grade

= suradnja sa defektologom u radu s djecom s
TUR

= gsuradnja s racunovodstvom, administracijom
i tajniStvom $kole (nabava knjiga, revizija,
otpis, izrada financijskog plana knjiznice)

= prisustvovanje sjednicama i sudjelovanje u
radu Uciteljskog vijeca ( izlaganje iz
djelokruga rada Skolske knjiznice ili drugo
strucno izlaganie)

3. STRUCNO-KNJIZNICNA 1 290
INFORMACIJSKO-REFERALNA
DJELATNOST

= organizacija i vodenje rada u knjiznici,

Citaonici i na raCunalima za korisnike 39

= pracenje kretanja korisnika (posudba) i
koriStenja Citaonice

» provodenje ankete i izrada statistickih kolovoz,
pregleda o koristenju knjiznice rujan, lisopad,

» vodenje sustavne nabavne politike knjizne, studeni,
neknjizne i periodicke grade knjiznicar prosinac,

= pracenje strucne literature, bibliografija i
kataloga izdavaca i nakladnika 40

= pracenje recenzija, kritika, prikaza novih
knjiga i strucnih Casopisa

» informiranje nastavnika i ucenika o
prinovljenoj gradi u Skolskoj knjiznici
(usmeno i pismeno) knjiznicar




revizija

otpis neaktualnih i oSte¢enih knjiga i otpis
nevracenih knjiga

stru¢na obrada knjiga u ra¢unalnom
programu Metelwin

izrada Clanskih iskaznica (naljepnice sa bar-
codom Korisnika)

edukacija u€enika za rad i primjenu

pisanje narudzbi i kontakti s izdavacima -
nabava

obilazak knjiZara, antikvarijata i sajmova
knjiga

obrada grade: inventarizacija, signiranje,
klasifikacija prema UDK, katalogizacija
tehni¢ka obrada grade i zastita
informiranje korisnika o gradi u drugim
knjiznicama

suradnja s Mati¢nom sluzbom i NSB-om te
ostalim knjiznicama

knjiznicar

suradnja
sa
stru¢nim
suradnicima
izvan $kole

Sijecanj,
veljaca, ozujak,
travanj, svibanj,

lipanj, srpanj

152

59

4. STRUCNO USAVRSAVANJE
4.1. INDIVIDUALNO STRUCNO
USAVRSAVANJE

pracenje i Citanje strucne literature (pracenje
nove knjizne produkcije, kataloga izdavaca i
recenzija)

pracenje promocija knjiga i knjizevnih
veceri, te izlozaba u organizaciji drugih
knjiznica

posjet sajmovima knjiga — Interliber

posjet drugim Skolskim knjiznicama i
upoznavanje sa posebnim oblicima rada u
tim knjiznicama

4.2. SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE

sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima

cen v

coen w

ey s

suradnja sa savjetnicama za Skolske knjiznice
iz Agencije za odgoj i obrazovanje

Suradnja s knjizarima i nakladnicima
edukacija za kompjutersku obradu grade i
upotrebu Interneta

knjiznicar
u

suradnji sa
savjetnicima iz
Maticne sluzbe

GK Krapina

(gda Vesna

Jeli¢)

i
Agencije za
0dgoj i
obrazovanje

i
s voditeljima
stru¢nih aktiva
(gda Danica
Pelko)

Listopad,
studeni

Ozujak, travanj

35

33




5. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST 63
» planiranje kulturnih sadrzaja knjiznicar
= organizacija i provedba kulturnih sadrzaja u suradnji
= organizacija tematskih izlozbi (prostor ucenicima i
knjiZnice i panoi u predvorju skole) uciteljima,
= organizacija promocije knjiga i knjizevnih Rujan, listopad,
susreta umjetnicima, studeni,
= susreti s istaknutim javnim osobama i struénjacima, prosinac,
umjetnicima i veljaca, ozujak,
= suradnja s kulturnim institucijama suradnicima | travanj, svibanj,
(nakladnici, muzeji, knjiznice) izvan $kole lipanj
= provedba kvizova za poticanje Citanja te
» informiranje o zna¢ajnim kulturnim kulturnim
manifestacijama institucijama
= organiziranje posjeta kulturnim institucijama (kazalista
(za nastavnike 1 uCenike ) izlozbe
priredbe...)
6. OSTALI POSLOVI 12
e radu Timu za kvalitetu
o koordinacija Vije¢a ucenika knjiznicar -lipanj, srpanj
e rad u stru¢nom timu za izradu Kurikuluma
e uredivanje web stranica Skole -rujan, listopad
« rad na projektu Citamo mi u obitelji svi
904
UKUPNO GODISNJE SATI:
104

GODISNJI ODMOR:

ey e

vremena radi u OS Side Koguti¢ Radoboj.
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5.4. Plan rada tajnistva

AN NANEN

v

v

AN N N NN N N SN

SATI :
PLAN RADA TAINIKA
8 200

Poslovi u sluzbi ucenika i roditelja
poslovi osiguranja ucenika
poslovi oko ucenika putnika
izdavanje potvrda u€enicima
provodenje postupka ekskurzija 1 izleta
sudjelovanje u organizaciji zdrav. za$. uc.
Kadrovski poslovi: 10 456

pomoc¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ispita
(prijava AOO ucitelja za stazir.-polaganje str.ispita)
poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa
= objava natjecaja za slobodna radna mjesta
= prijava potrebe za radnikom
= prijava HZZ
= prikupljanje i urudzbiranje prijava po natjecaju
= obavjesc¢ivanje kandidata po natjecaju
= jzrada ugovora o radu, odluka
= prijave i odjave na ZMIO i HZZO
= prijava zashivanja radnih odnosa upravi za financije MZOS
evidentiranje novih zaposlenika
izrada rjesenja o tjednom zaduzenju ucitelja i strucnih suradnika
vodenje evidencije odsutnosti s posla
vodenje evidencije putnih naloga
izdavanje razl. Potvrda i ovjera zaposl.
izrada rjesenja za godi$nji odmor
vodenje Maticne knjige zaposlenika
vodenje osobnika zaposlenika
vodenje radnih i sanitarnih knjizica
sudjelovanje u organizaciji pregl.zaposl.
Rad u Registru javnih sluzbi

Poslovi vezani uz ustanovu i normativno-pravnu djelatnost 10

v

AN NI NN

pracenje zakonskih 1 podzakonskih propisa putem strucnih seminara 1 literature, a
vezani su za Zakon o radu, Zakon o javnoj nabavi, Zakon o osnovnom i srednjem
Skolstvu, Zakon o opéem upravnom postupku, Zakon o zakupu, Zakon o zastiti na
radu, Zakon o zastiti od pozara, Zakon o obveznim odnosima, Zakon o zastiti osobnih
podataka, Zakon o zastiti puCanstva od zaraznih bolesti, Zakon o ustanovama i dr.)
priprema i izrada normativnih akata (Statuta, Pravilnika , Poslovnika)
izrada ugovora, rjesenja i odluka
poslovi vezani za statusne promjene Skole
pomo¢ pri rjesavanju imovinsko-pravnih poslova
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pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora
provodenje izbora ravnatelja
savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

AN NN

SATI:  TJEDNO GODISNJE
suradnja i izvjes¢ivanje RV-a 0
suradnja u pripremi sjednica Skolskog Odbora
-briga o pravovremenom informiranju radnika skole
-pravilno vodenje i Guvanje dokumentacije o radu SO
-dostava poziva za sjednice Skolskog odbora
pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora
sudjelovanje u provedbi inspekcijskog nadzora
priprema i sudjelovanja u provodenju postupka javne nabave
sudjeluje u izradi procjene opasnosti, plana evakuacije
poslovi u vezi popisa inventara $kole
poslovi oko besplatnih udZbenika za sve uc¢enike

AN NN N NN

Iz oblasti_opéeg i uredskog poslovanja 9

-primanje, razvrstavanje 1 otpremanje poste

-vodenje urudzbenog zapisnika

-sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga,
misljenja, zahtjeva,

-izdavanje duplikata svjed., prijelaznice
-fotokopiranje za potrebe skole

-daktilografski poslovi i poslovi telefonske sekretarice
-vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

-vodenje arhive skole

-poslovi na prijepisu vaznih akata

pravovremenost u nabavci materijala

nabava i izdavanje pedagoske dokumentacije

rad sa strankama

-suradnja s zaposlenicima

-vodenje 1 izrada raznih statistickih podataka

suradnja s drugim ustanovama

poslovi vezani za unos podataka u E-MATICE

poslovi vezani za unos podataka u VETIS unos
podataka u bazu podataka Agencije za zastitu osobnih podataka
poslovi u vezi skolskih Sportskih klubova

AN N N NN YN N N N N N U N NN

(\

GODISNJI ODMOR 224 satd

Ostali poslovi 3 251

STRUCNO USAVRSAVANIJE

sudjelovanje na sjednicama Vijeca roditelja i Skolskog odbora
nepredvideni poslovi po nalogu ravnateljice

poslovi administratora imenika u $koli (Carnet)

izvanredni i nespomenuti poslovi

NANENENAN

Sveukupno: M 1792




5.5. Plan rada rac¢unovodstva

POSLOVI RACUNOVOPE

SATI
TJEDNO

SATI
GODISNJE

PLANSKO ANALITICKI POSLOVI

6

360

IZRADA FINANCIJSKOG PLANA, PERIODICNIH
OBRACUNA

izrada financijskog plana

izrada periodickog obrac¢una

zavrsSni racun

statistiCki izvjestaj

OSTALI POSLOVI

80

strucno usavrSavanje

seminar

ostali poslovi vezani uz rad aplikacije

telefonski razgovor sa strankama

POSLOVI EVIDENTIRANJA

220

evidencija osnovnih sredstava

evidencija sitnog inventara

vodenje knjige ulaznih i izlaznih faktura

uskladivanje salda

evidencija administrativnih zabrana djelatnika

RACUNOVODSTVENI POSLOVI

200

obracun amortizacije i revalorizacije

kontrola pla¢anja raCuna

kntrola blagajnjickog poslovanja

bezgotovinsko placanje racuna

racunovodstveni poslovi vezani uz Skolsku kuhinju,izlete

KNJIGOVODSTVENI POSLOVI

10

490

kontiranje i knjizenje svih poslovnih dogadaja -dnevno

uskladivanje knjigovodstvenih stanja

poslovanje preko RIZNICE KZZ (SLANJE ZAHTJEVA)

FAKTURIRANJE

izrada raCuna i fakturiranje racuna

OBRACUN I ISPLATA PLACE I DRUGIH MATERIJALNIH
PRAVA ZAPOSLENIKA

224

obracun realizacije za protekli mjesec

obracun bolovanja

obracun akontacije prijevoza zaposlenika

ispisivanje liste o potrebnim pokazateljima

unos podataka u program za obracun place

izrada RS-obrasca
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izrada zbrojnog naloga

izrada podataka o primicima na teku¢i racun zaposlenika

kontrola obrazaca i podataka

obracun i isplata putnih naloga

BLAGAJNICKI POSLOVI 3 220
prijem uplate gotovine
isplata gotovine
vodenje blagajnickog dnevnika
GODISNJI ODMOR 216
UKUPNO SATI GODISNJE 40 1800
5.6. Plan rada tehnickog osoblja
5.6.1. Plan rada kuénog majstora
Rb PLAN RADA Sati
Godisnje | Tjedno
1. | VrSenje raznovrsnih poslova 664 15
- stolarskih, bravarskih, elektri¢arskih, krovopokrivackih,
parketarskih, pecarskih i drugih po potrebi
- kreCenje, kosSnja, zbrinjavanje otpada
2. | Poslovi na otklanjanju oStecenja na Skolskim objektima i kvarova 450 10
na instalacijama, namjestaju i cjelokupnom inventaru skole
3. | Odrzanje protupozarnih uredaja, preventivne mjere protiv 70 2
elementarnih nepogoda (pozar, poplava) u Sk. zgradama,
cis¢enje
snijega oko Skolske zgrade
4. | Nabava materijala za odrzavanje zgrada i inventara 30 1
5. | Kontrola i odrzavanje plinskih instalacija, popravak kotlova u 180 3
Skolskoj kuhinji 1 ostali poslovi vezani uz funkcioniranje
Skolske kuhinje
6. | Poslovi vezani uz drustveno koristan rad i zaStitu okoliSa 100 2
7. | Kontrola uredaja centralnog grijanja i pravovremeno 176 4
zagrijavanje Skolskih prostorija u centralnoj i podru¢nim
Skolama
8. | Ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika 122 3
9. |Ukupno: 1792 40
Godi$nji odmor 224
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5.6.2. Plan rada kuharice

Rb PLAN RADA Sati
Godisnje Tjedno

1. | Nabava namirnica 60 1
2. | Slaganje jelovnika 50 1
3. | Priprema i serviranje hrane 768 15
4. | Pranje suda 300 10
5. | Rukovanje inventarom 150 3
6. | Odrzavanje Cistoce u kuhinji i blagovaoni 250 5
7. | Vodenje brojnog stanja prehrane ucenika 10
8. | Pranje i glaCanje krpa i radne odjece 40 1
9. | Vodenje evidencije nabave i potroS$nje namirnica 40 1
10. | Sistematski pregledi i tecajevi 20 1
11. | Ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika 52 1
12. | Vodenje evidencije prema HACCP-u 40 1
13. |[Ukupno: 1800 40

Godis$nji odmor 216

5.6.3. Plan rada spremacice — pola radnog vremena
Rb PLAN RADA Sati
Godisnje | Tjedno

1. | Odrzavanje Cistoce u prostorijama Skole 446 10
2. | Pravodobno ¢iS¢enje sanitarnih prostorija i dezinfekcija 100 2,5
3. | Pranje prozora i zastora 75 1,5
4. | Ciséenje inventara $kole 60 1
5. | Odrzavanje okoliSa 46 1
6. | Cis¢enje snijega 25 0,5
7. | Preventivne mjere protiv elementarnih nepogoda 25 0,5
8. | Uredivanje unutraSnjosti Skole 22,5 0,5
9. | Uredivanje i odrzavanje cvijeca u Skoli 22,5 0,5
10. | Uredivanje i odrZavanje Skolskog parka i cvjetnjaka 40 1
11. | Zbrinjavanje otpada 25 0,5
12. | Ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika 13 0,5
13. |Ukupno: 904 20

Godi$nji odmor 104
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5.6.4. Plan rada spremacice  -puno radno vrijeme

Rb PLAN RADA Sati
Godisnje Tjedno
1. | Odrzavanje ¢istoce u prostorijama Skole 896 20
2. | Pravodobno CiS¢enje sanitarnih prostorija i dezinfekcija 180 5
3. | Pranje prozora i zastora 212 3
4. | Cisenje inventara $kole 100 2
5. | Odrzavanje okoliSa 108 2
6. | Cis¢enje snijega 50 1
7. | Preventivne mjere protiv elementarnih nepogoda 42 1
8. | Uredivanje unutraSnjosti skole 45 1
9. | Uredivanje i odrzavanje cvijeca u Skoli 45 1
10. | Uredivanje i odrzavanje Skolskog parka i cvjetnjaka 80 2
11. | Zbrinjavanje otpada 50 1
12. | Ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika 26 1
13. |[Ukupno: 1784 40
Godi$nji odmor 223
5.6.5. Plan rada spremacice-kuharice
Rb PLAN RADA Sati
Godisnje Tjedno
1. | Odrzavanje Cistoce u prostorijama skole 366 10
2. | Pravodobno ¢iS¢enje sanitarnih prostorija i dezinfekcija 100 2.5
3. | Pranje prozora i zastora 80 2
4. | Ciséenje inventara $kole 60 1,2
5. | Odrzavanje okoliSa 80 2
6. | Cis¢enje snijega 20 0.4
7. | Poslovi na otklanjanju oStecenja na objektima 40 0.8
8. | Preventivne mjere protiv elementarnih nepogoda 20 0.4
9. | Uredivanje unutraSnjosti Skole 49 1
10. | Uredivanje i odrZavanje cvijeca u skoli 30 0.6
11. | Uredivanje i odrZavanje Skolskog parka i cvjetnjaka 40 0.8
12. | Zbrinjavanje otpada 50 1
13. | Nabava namirnica 49 1
14. | Slaganje jelovnika 25 0.5
15. | Priprema i serviranje hrane 252 5.6
16. | Pranje suda 100 2.5
17. | Rukovanje inventarom 70 1.6
18. | Odrzavanje Cistoce u kuhinji 1 blagovaoni 100 2.5
19. | Pranje 1 glacanje krpa i radne odjece 20 0.4
20. | Vodenje evidencije nabave i potroSnje namirnica 25 0.5
21. | Sistematski pregledi i te¢ajevi 40 0.8
22. | Ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika 66 1.4
23. | Vodenje evidencije prema HASAP-u 28 0.6
24. |Ukupno: 1832 40




| | Godignji odmor

| 184 |

5.7. Plan rada Skolskog lijeénika

Plan preventivnih i sistematskih pregleda ucenika, raspored cijepljenja te popis drugih zdravstvenih i
edukativnih programa koji ¢e se realizirati tijekom §kolske godine nalaze se u prilogu.

-promicanje zdravlja i zdravog nacina zivota
CILJEVI .. o s . . . . .
-usvajanje zdravih zivotnih navika, pravilne prehrane i redovite
tjelesne aktivnosti
-ucenje o zdravlju 1 zdravom nacinu Zivota
-stjecanje znanja o zdravoj prehrani
NAMJENA(ZADACE) -uc::enje 0 spolno prqnosivim bolgstima
-ocuvanje reproduktivnog zdravlja
-stjecanje znanja o Stetnosti uzimanja sredstava ovisnosti i drugim
rizicnim ponasanjima
-preuzimanje odgovornosti za vlastito zdravlje
-Zavod za javno zdravstvo (dr. Ramadani)
NOSITELJI “ueeniel
-razrednici
-strucni sur.
-roditelji
NACIN
REALIZACIJE -prema planu i programu Zavoda za javno zdravstvo
NACIN -informiranje
VREDNOVANJA | | -zdravstvena edukacija
KORISTENJA -promicanje zdravlja
REZULTATA -profesionalno savjetovanje

41




6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Vrijeme SADRZAJI NOSITELJI
AKTIVNOSTI
Donosenje Skolskog kurikuluma Predsjednica,
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada élanov_1_,
Davanje prethodne suglasnosti za prijam u radni odnos po raspisanom ravnateljica
natjecaju
Donosenje Statuta i drugih opéih akata na prijedlog ravnatelja, a uz
prethodnu suglasnost Osnivaca
Donosenje Rebalansa financijskog plana za 2016.godinu
Tijekom Donogenje odluke o financijskom planu OS Antuna Mihanoviéa
godine Petravska za 2017

ravnatelja

Donosenje odluke o polugodi$njem i godi$njem obrac¢unu na prijedlog

Razmatranje zahtjeva radnika za za$titu prava iz radnog odnosa

Izvjestaj o ostvarenju Godisnjeg plana 1 programa rada u Skolskoj godini

Razmatranje zamolbi

Tekuca problematika

6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

mjesec SADRZAIJI NOSITELJI
AKTIVNOSTI
9. Zaduzenja ucitelja na pocetku $k.g., Pravilnik o Ravnateljica,
ocjenjivanju, razmatranje Skolskog kurikuluma, ucitelji
razmatranje GPRS-e, razmatranje i dono$enje Programa
rada INA iu¢. s TUR-u
Plan i program perm. individ. strunog usavr$avanja
10. Dani zahvalnosti za plodove zemlje (Dani kruha) Ravnateljica, ucitelji
Komunikacija s teSkim ljudima Tara Bara,
psihologinja
12.
Organizacijska i stru¢na pitanja Ravnateljica
1. Izvjesée o postignué¢ima na kraju 1. polugodista Ravnateljica
Organizacijska i stru¢na pitanja
3. Strucno predavanje: Sreca i zahvalnost Obiteljski centar
Organizacijska i stru¢na pitanja KZ7Z
Ravnateljica
4. Organizacijska i stru¢na pitanja Ravnateljica, ucitelji
Izleti i ekskurzije
6. Program rada dopunskog rada i popravnih ispita Ravnateljica,ucitelji
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Obiljezavanje Dana skole

Izvjesée o ostvarenju GPRS-e
7. Okvirna zaduZenja za novu Sk. godinu

Ravnateljica

6.3. Plan rada Razrednog vijec¢a

mjesec SADRZAJI RADA NOSITELJI

9. Izrada GPR-a po nastavnim predmetima, anketiranje Ucitelji, ravnateljica
ucenika za DOP, DOD, INA, izborne predmete Struéni suradnik

12. Sjednica RV-a 1. - 8. r. na kraju 1. polugodista Ucitelji,strucni
Ras¢lamba rezultata u¢enika u uéenju i vladanju suradnik,
Rezultati napretka ucenika s TUR-u ravnateljica

4, Skola u prirodi Razrednici

Organizacija ekskurzija - izvanucionicka nastava

Ucitelji, ravnateljica

6. Sjednica RV-a na kraju $k. godine

-postignuca razreda, zaklju€ivanje ocjena,osvrt na
realizaciju plana i programa u protekloj sk. godini

Ucitelji, strucni
suradnik,
ravnateljica

6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za zivot 1 rad Skole te daje misljenje 1

prijedloge: - prijedlog $kolskog kurikuluma i GPRS-e
- mjere za unapredenje obrazovnog rada
- bira jednog ¢lana za Skolski odbor

- raspravlja o izvje$éima ravnatelja o realizaciji $kolskog kurikuluma i GPRS-e.

- raspravlja o organizaciji izleta, ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih

manifestacija

- raspravlja o vladanju ucenika i izvanskolskim i1 izvannastavnim aktivnostima

mjesec SADRZAJI RADA

NOSITELIJI

9. Konstituiranje Vijeca roditelja
Izvjesce o radu za $k. god. 2015./16.

2016./17.

Skolskog kurikuluma
Prijedlog izvanskolskih sportskih aktivnosti

Organizacija odgojno-obrazovnog rada u $k. god.

Prijedlog GodiSnjeg plana i programa rada Skole 1

Ravnateljica, VR

1—-2. | Ostvarivanje Godi$njeg plana i programa rada Skole

PoboljSanje uvjeta rada Skole
Prava i obveze ucenika i njihovih roditelja
Pomo¢ u rjeSavanju aktualnih problema

Ravnateljica,
predsjednik VR

6. Analiza ostvarenja GodiSnjeg plana i programa rada

skole

godine
Prijedlozi za novi godiSnji plan i program rada
Pedagoske mjere

Analiza rezultata koje je Skola postigla tijekom Skolske

Ravnateljica,
predsjednik VR
Ucitelji, roditelji
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6.5. Plan rada Vije¢a ucenika

U skoli je osnovano vijece ucenika koje ¢ine predstavnici uc¢enika svakog razrednog odjela.
Vijeée uéenika: - priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za

ucenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju

- izvjeSc¢uje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika

- predlaze osnivanje ucenickih klubova i udruga
- predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli

- suraduje kod donosenja kuénog reda

- pomaze ucenicima u izvrSenju Skolskih 1 izvanskolskih obveza

- skrbi o socijalnoj 1 zdravstvenoj zastiti u¢enika

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opéim

aktima
mjesec SADRZAIJI RADA NOSITELJI
Rujan, | Formiranje Vijeca ucenika i izbor predsjednika i Ravnateljica,
listopad | zamjenika VU koordinatoriva VU,
Prijedlozi 1 dogovor oko nacina rada i tema VU ¢lanovi VU
Donosenje Plana rada za $k. god. 2016./2017.
Upoznavanje u¢enika s pravima i obvezama sukladno
¢lanku 61. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli i razmatranje aktualnih Pravilnika o
kué¢nom redu skole 1 Pravilnika o na¢inu pracenja i
ocjenjivanja uc¢enika u osnovnoj skoli
Studeni, Kako se pripremiti za nove predmete u 7. razredu Ravnateljica,
prosinac, Aktualni problemi u razredu i $koli stru¢na suradnica
veljaca Kako dobiti inspiraciju za kreativno pisanje — def., uciteljica HJ,
Valentinovo — radionica kreativnog pisanja koordinatorica VU,
¢lanovi VU
Ozujak, Darovitost — upoznajemo se s ¢lanovima Vijec¢a uc¢enika
svibanj, OS Side Kosutié Radoboj (druZenje i radionica Trebamo | Ravnateljica,
lipanj li nositi $kolske uniforme — debata ili rasprava) stru¢na suradnica

Prijedlozi za novi plan i program rada VU, analiza rada
za proteklu sk. godinu

def., koordinatorica
VU, ¢lanovi VU

Tijekom godine moguce su izmjene i dopune plana rada VU. O konkretnoj realizaciji vodi se
zapisnik sa sjednica Vijeca ucenika. Rad Vijeca ucenika koordinira Jasenka Marmili¢, Skolska

cey e
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrsavanju u obrascu Individualni
plan i program permanentnog usavr$avanja za skolsku godinu 2017./2018.
OBLICI USAVRSAVANJA
> Skolska struéna vije¢a na kraju svakog mJeseca (timsko tematsko planiranje)
> Zupanijska struéna vije¢a (prema programu Zupanijskog stru¢nog vijeéa za svaki
predmet)
» Seminari i usavrSavanja (prema programu Agencije za 0dgoj i obrazovanje)
» Individualno permanentno stru¢no usavrsavanje
Ravnatelj, ucitelji 1 stru¢ni suradnici imaju obvezu trajnoga profesionalnog usavrsavanja:
- najmanje jednom u dvije godine sudjelovati na profesionalnom usavr$avanju na
drzavnoj razini,
- najmanje tri puta godiSnje sudjelovati na profesionalnom usavrSavanju na
zupanijskoj razini,
- redovito sudjelovati na profesionalnom usavrsavanju u $koli u kojoj rade,
- osobno se profesionalno usavrSavati u skladu s poslovima i obvezama za koje su
zaduzeni

7.1. Struc¢no usavrSavanje u Skoli

7.1.1. Struéno vijec¢e uditelja razredne nastave

Voditelj : Vesna Miksa, nastavnik razredne nastave

Clanovi aktiva 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
CENTRALNA . . v ) . .
SKOLA Vesna Miksa Ana Puljek Zeljko Tihava | BoZena Tihava
Clanovi aktiva 1.i 3. razred 2. i 4. razred

PO SLATINA Andreja Cigula Irena Simunovié

PLAN I PROGRAM SKOLSKOG STRUCNOG VIJECA RAZREDNE NASTAVE

VRIJEME SADRZAJ 1 TEME OBLIK NOSITELJI
RUJAN Izbor voditelja Stru¢nog vije¢a RN dogovor ucitelj/ice
Donosenje i usvajanje plana i programa rada za Sk. ravnateljica
god. 2016./2017. i organiziranje INA-e i ISA-e usvajanje defektologinja
Razno
STUDENI | Predavanje: Igre u nastavi na pocetku skolovanja izvjeS¢ivanje | uciteljica A.
raspravljanje | Cigula
Razno (dogovor o odlasku na TN — kazaliste , priredba | dogovor ucitelj/ice
za Bozi€ 1sl.) ravnateljica
defektologinja
VELJACA | Predavanije: Interdisciplinarnost u nastavi izvjes¢ivanje | Uciteljica M.
raspravljanje | Koren
Razno (tekuca problematika) dogovor ucitelj/ice
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ravnateljica
defektologinja

SVIBANJ | Predavanje: Motivacija za ucenje

problematika)

Razno (TN na kraju skolske godine i druga tekuca

izvjes¢ivanje | Defektologinja
raspravljanje | N. Vodolsak
dogovor Pavic¢
ucitelj/ice
ravnateljica
defektologinja

7.1.2. Skolsko struéno vijeée uéitelja predmetne nastave

Voditelj: Tina Zorko

CLANOVI AKTIVA PODRUCIE
Marija BolSec hrvatski jezik
Brankica Matijasec hrvatski jezik
Martina Zaplati¢ likovna kultura
Aljosa Muti¢ glazbena kultura
Anica Spiljak povijest

Sanja Leskovar TZK

Ivana Leljak TZK

Ivica Brki¢ vjeronauk
Martina Ferenec Gumbas vjeronauk

Andreja Kranjéec engleski jezik
Maja Koren engleski jezik
Tamara Grozaj engleski jezik
Tina Zorko njemacki jezik
Anita Pacak priroda/biologija
Marina Puljko-Kulfa kemija
Dubravka Kiseljak Hmelina fizika

Anica Spiljak geografija
Dubravka Trzi¢ matematika
Ivica Svaljek matematika
Vesna Pozgaj Mihajlovié¢ tehnicka kultura
Katarina Murani¢ informatika

PLAN RADA KOLEGIJA UCITELJA PREDMETNE NASTAVE

MJESEC NOSITELJI
1. Donosenje plana i programa rada Vije¢a za k. god.

RUJAN 2016./17.

STUDENI 1. Predavanje Ucitelji ¢lanovi
2. Razno strucnog vijeca

VELJACA 1. Predavanje predmetne
2. Razno nastave

SVIBANJ 1. Predavanje
2. Razno
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7.2. Struc¢no usavrSavanje izvan Skole

7.2.1. Stru€na usavrSavanja na zupanijskoj razini

Odvijat ¢e se prema vremenicima rada Zupanijskih stru¢nih vije¢a razredne nastave,
predmetne nastave, stru¢nih suradnika i administrativnog osoblja

7.2.2. Stru€éna usavrSavanja na drzavnoj razini

. . Planirani
Organizator Namijenjeno Vrueme_ broj
usavrSavanja ostvarenja sati

AZOO - HUROS Ravnateljima OS RH | Listopad 2016., | 15 - 20

ozujak 2017.

AZOO Struénim suradnicima | Travanj 2017. 20
Skolskim
knjiznicarima

AZOO Struénim suradnicima | Ozujak 2017. 20
defektolozima

AZOO Uciteljima Ozujak 2017. 20
prirode/biologije

Ukupno sati tijekom Skolske godine 80

7.3. Ostala struéna usavrSavanja i osposobljavanja

Svaki uéitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu Individualni plan i
program permanentnog usavrSavanja za $kolsku godinu 2016./17.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja Skola suraduje s ustanovama, udrugama

te drugim fizi¢kim i pravnim osobama. Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu mjesta, te
u tu svrhu organizira kulturno-umjetnicke priredbe, Sportska natjecanja, izlozbe,
knjizevne susrete i drugo.
AKTIVNOSTI:
Priredbe povodom Dana zahvalnosti (listopad), Bozi¢a 1 Nove godine
(prosinac), Uskrsa (travanj), Dana skole (lipanj)

Natjecanja iz podrucja Sporta

>

Y VVVYV

Sudjelovanje u likovnim 1 literarnim izlozbama

Posvecuje se velika pozornost estetskom uredenju Skole i Skolskom okoliSu,
Aktivnosti po obvezama imalaca Zelene zastave ( zaStita Covjekove okoline
1 obiljeZavanje vaznijih eko datuma)
Sudjelovanje u akcijama Gradske organizacije Crvenog kriza: “Prepoznaj
sebe”, ”Solidarnost na djelu”, teaj Prve pomo¢i.

MJESEC SADRZAIJI VRIJEME NOSITELJI REALIZACIJE
rujan Prvasié¢i u prometu 05. 9. 2016. MUP, ucenici i ucitelji 1. razreda
Hrvatski olimpijski dan 08. 9. 2016. Ucitelji razredne nastave, razrednici,—
weitelj TZK
listopad Svjetski dan hrane, Dan kruha | 17.10. 2016. I. Brki¢, A. Muti¢, N. VodolSak-
Pavi¢, roditelji, zupnik, ucitelji RN
Mijesec hrvatske knjige 15.10-15.11 Knjizni¢arka Jasenka Marmilié
studeni Dan sjec¢anja na Vukovar 18.11. 2016. Anica Spiljak, Marija BolSec
Knjizevni susret (J. Cun&i¢ 28.11. 2016. Jasenka Marmili¢, knjizni¢arka
Bandov)
prosinac Sv. Nikola 6. 12. 2016. Zupnik, ucitelji razredne nastave,
Bozi¢na priredba 23.12. 2016. N. Vodolsak-Pavi¢, A. Puljak, A.
Muti¢, S. Leskovar, M. Zaplatié
veljada Valentinovo-literarni natjecaj 14.2.2017. Knjizni¢arka Jasenka Marmili¢,
Marija Bolsec
ozujak Posjet kazalistu - PN ozujak Marija Bolsec
travanj Uskrs — humanitarna akcija Travanj Razrednici, u€enici, voditelj CK
Prepoznaj sebe
Svjetski dan zdravlja 07.4.2017. Utitelji PN
Svjetski dan knjige 24.4.2017. Knjizni¢arka Jasenka Marmili¢
svibanj Majc¢in dan (Dan obitelji) Svibanj Utitelji RN
lipanj Dan skole 14. 6. 2017. N. Vodolsak-Pavié, A. Muti¢, M.

Zaplati¢, S. Leskovar, A. Puljek, A.
Cigula, ucenici, uditelji, ravnateljica,
lokalna samouprava, uzvanici
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8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

U suradnji s Javnim zdravstvom Zupanije, a posebno s skolskim lije¢nikom voditi
kontinuiranu brigu o zdravstvenoj zastiti u¢enika. S tim u vezi treba obavljati redovito
sistematske preglede, cijepljenja, odrzati predavanja na temu Stetnosti pusenja, zlouporabe
droga, zdravstvena ispravnost vode za pice, edukacija djece u podrucju zastite i spasavanja i
dr. Voditi brigu o socijalnoj zastiti u¢enika slabijeg imovnog stanja ( pomo¢ oko odjevnih
predmeta, prehrane u Skolskoj kuhinji).

Program specificnih preventivnih mjera zdravstvene zastite za djecu i mladez u privitku.

8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Pocetkom studenog provodi se pregled sluzbe za higijenu i epidemiologiju svih djelatnika
Skole od strane Zavoda za javno zdravstvo KZZ.

8.4. Skolski preventivni programi

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZA SK. GOD. 2016./2017.

CILJEVI -prevencija drustveno neprihvatljivog ponasanja djece

-prevencija i suzbijanje svih vrsta i oblika nasilja

-ucenje mirnog rjeSavanja problema i konfliktnih situacija

-usvajanje prihvatljivih drustvenih normi

-postizanje rodne ravnopravnosti i jednakosti, upoznavanje s temeljnim
ljudskim pravima

-pouciti, informirati, i osvijestiti djecu u prepoznavanju opasnosti pri
susretu s nepoznatim ljudima (prevencija trgovanja djecom)

-rad na odgovornom i zrelom ponasanju

-pruziti osnovne informacije o vrstama i Stetnosti sredstava ovisnosti
(alkohol, pusenje, droga)

-razvijanje pozitivne slike o sebi, razvijanje komunikacijskih vjestina,
aktivnog slusanja i iznoSenja vlastitog misljenja

NAMJENA -usmjeravanje ucenika na drustveno prihvatljive oblike ponaSanja,
(ZADACE) promicanje zdravih stilova Zivota, odgoj zdravih osoba sposobnih za
nosenje sa Zivotnim iskusenjima

-razvijanje rodne ravnopravnosti i jednakosti te suzbijanje rodnih
stereotipa

-upoznavanje ucenika s pravima djece, poucavanje i osvjescivanje o
opasnostima susreta s nepoznatim osobama

-poticati ucenike na samostalnost u odlu¢ivanju i samopostovanju s
ciljem uocavanja mentalnog zdravlja i spreavanja bolesti ovisnosti

NOSITELJI -strucna suradnica — defektologinja Skole

-razrednici

-ucitelji

-roditelji

-vanjski suradnici (8kolski lije¢nik, GDCK, CZSS, Obiteljski centar,
MUP, Centar za prevenciju ovisnosti)

NACIN -tijekom cijele Skolske godine kroz aktivnosti namijenjene ucenicima,
REALIZACIJE roditeljima, uciteljima, a koje se realiziraju kroz predavanja, radionice,
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izrada plakata, prezentacija, gledanje edukativnih filmova)

VREMENIK -kroz cijelu skolsku godinu 2016./2017.
-2. raz. (radionica MiSica Milica — GDCK)
- 4. razr. — Kodovi sigurnosti na vodi (GDCK Krapina)
-6. 1 7. raz.(projekt Trening zivotnih vjestina — Centar za prevenciju
ovisnosti)
-1. — 8. raz. (humanitarna akcija Prepoznaj sebe — GDCK Krapina)
-1. — 8. raz. (likovno-literarni natje¢aj Znam, ho¢u, mogu — Centar za
prevenciju ovisnosti)
-1. — 5. raz. (radionice Budimo prijatelji — defektologinja skole)
- 5. razr. — Kako uciti (defektologinja)
- 5. — 8. razr. — Prevencija vr$njackog nasilja (Obiteljski centar)
- 1. razr. — Postujte naSe znakove (Sigurnost u prometu — MUP)
- 6. — 7. raz. -Prevencija ovisnosti (GDCK Krapina)
-8. raz. -Pprojekt Zdrav za 5 (MUP)
-aktivnosti kroz mjesec borbe protiv ovisnosti (15. 11. — 15. 12.) —
radionice na satovima razrednika (defektologinja Skole)
-roditelji (Adolescencija — Obiteljski centar , Emocionalne teskoc¢e —
Centar za prevenciju ovisnosti)
TROSKOVNIK -oko 500 kn
-materijal za provedbu radionica, izradu plakata (fotokopiranje, papir u
boji, ljepilo)
-materijal za izradu prigodnih uskrsnih predmeta za sudjelovanje u
humanitarnoj akciji Prepoznaj sebe
NACIN -plakati, prezentacije, fotografije, video zapisi, povratne informacije
VREDNOVANJA osoba ukljuCenih u pojedine aktivnosti

U prilogu: Antikorupcijski program, Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i
Program za spreCavanje i1 suzbijanje vrSnjackog nasilja
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8.5. Profesionalna orijentacija

CILJEVI

-upoznavanje vlastitih sposobnosti, interesa i vrijednosti
-prosudivanje svojih osobina tj. upoznavanje sebe

-istrazivanje svijeta rada

-upoznavanje glavnih znacajki razli¢itih zanimanja, zahtjeva, uvjeta
i perspektiva zaposljavanja

-informiranje o moguénostima nastavka skolovanja i izgledima za
zaposlenje

-planiranje vlastite karijere

NAMIJENA(ZADACE)

-razumyjeti $to je profesionalni razvoj

-uociti vaznost planiranja vlastite budu¢nosti

-shvatiti potrebu za kvalitetnim obrazovanjem

-upoznati svijet rada

-razumijeti da planiranje i priprema za buduénost poc¢inju ve¢ sada
-nauciti kako se sluZiti raznovrsnim izvorima koji im mogu pomoci
u ostvarivanju vlastitih ciljeva

-prihvatiti da je profesionalni razvoj proces koji traje cijeli zivot

NOSITELJI

-ucenici, razrednici, strucni suradnici, Sk. lijecnik, roditelji
-Zavod za zapoSsljavanje
-Obrtnicka komora

NACIN
REALIZACIJE

- satovi razrednika (upoznavanje sebe, upoznavanje razli¢itih
zanimanja) — radionice, ankete, prezentacije

-analiza uspjeha ucenika

-ispitivanje prof. Zelja i namjera uc.

-sistematski pregled u¢. i preporuke za prof. orijentaciju

-nadareni uc., u€enici s TUR i zdrav. teSko¢ama (prof.usmjeravanje
i savjetovanje, zdrav. pregledi)

-predstavljanje srednjih $kola na rod. sastancima

-uredenje skolskog panoa

-posjet ucenika srednjim Skolama i obrtni¢ckim poduze¢ima

VREMENIK

X1 i XI1 mj.
| - 11 mj.
11— 1V mj.
IV — VI mij.

TROSKOVNIK

- kopiranje materijala (300 kn)
-troskovi prijevoza ucenika

NACIN
VREDNOVANJA |
KORISTENJA
REZULTATA

-analiza ankete, povratne informacije uc.

-analiza uspjeha ucenika, analiza anketa, povratne informacije uc.
-preporuka tima za prof. orijentaciju, povratne informacije uc.

-pisani materijali, broSure, DVD, povratne informacije ucenika
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8.6. GRADANSKI ODGOJ | OBRAZOVANJE

Struktura Kurikula gradanskog odgoja i obrazovanja

PRIPADNISTVO
ODREDENO]
ZAJEDNICI U
OBGOINO- SKLOPU KOJE FUNKCIONALNE | STRUKTURALNE
CIKLUSI ODGOVARAJUCA | KOMPETENCUE KOMPETENCIJE
PRAVA | IMA
ODGOVARAJUCE
ODGOVORNOSTI
cenik k jei :
Uceni - kao Znanjg_l _ Utenik kao
. gradanin razumijevanje, L
1. ciklus e . emancipirani i
(1._ 4. raz. of) razredne, vjestine i -ljudskopravna drugtveno
Lo Skolske i lokalne | sposobnosti, -politicka v .
s . .. . angazirani
zajednice vrijednosti i -drustvena cadanin razliditih
Ucenik kao stavovi (znanje | -kulturna ga'e dnica u
2.1 3. ciklus gradanin Sto + znanje -gospodarska koJ'ima ima status
e .. | hrvatske kako + znanje -ekoloska Jima .
(5. — 8. raz. 0%) . » : nositelja prava i
domovinske zasto + znanje odgovornosti
zajednice s/sa + znanje u) g
Program realizavije Gradanskog odgoja i obrazovanja
1ZVANUCIONICKE
MEDUPREDMETNO | SAT RAZREDNIKA
AKTIVNOSTI
Razredna nastava 15 sati 10 sati 10 sati
Predmetna nastava 20 sati 5 sati 10 sati
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9. PRILOZI

. Godi$nji planovi i programi rada ucitelja

. Mjesecni planovi i programi rada uditelja

. Plan i program rada razrednika

. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSkoéama

. Program specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite
. Antikorupcijski program

. Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom

. Program za sprecavanje i suzbijanje vr$njackog nasilja

. Rjesenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
10. Raspored sati

11. Program specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite za djecu i mladez
Skolske dobi za Skolsku godinu 2016./2017.

OO0 W A WK =

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli 1 ¢lanka 24.
Statuta Osnovne Skole Antuna Mihanovi¢a Petrovsko, a na prijedlog Uciteljskog vijeca,
Vije¢a roditelja i ravnateljice $kole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 29. rujna 2016.
godine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA 2016./2017. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica skole
Predsjednik $kolskog odbora
Andrijana Osredecki, dipl. ucitelj
Vesna MiksSa
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PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU MANIFESTACIJE NASILNICKOG
PONASANJA NA RAZINI SKOLE

Nasilni¢ko ponasanje ukljucuje manifestacije verbalne i fizicke agresije usmjerene prema
ucenicima, osoblju Skole ili imovini, a osobito:

namjerno zanemarivanje i isklju¢ivanje ucenika/ ce iz kruga prijatelja

udaranje, grubo guranje 1 ograni¢avanje slobode kretanja

ozbiljne prijetnje 1 prisiljavanje ucenika / ce da ucini ono $to inace ne bi svojevoljno €inio/
la

uniStavanje imovine

prisvajanje tudeg novca 1 otimanje imovine

pokazivanje gesti sa seksualnim znacenjem

nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, bolno zadirkivanje

komentiranje porijekla

Sirenje laznih glasina o uceniku/ ci

odvracanje ostalih od druZenja s doticnim ucenikom / com

vrijedanje, ismijavanje 1 prijetnje mobitelom (sms poruke), internetom (drustvene mreze)
navedeni oblici nasilni¢kog ponasanja prema osoblju skole

VVVVVVVVYVY VYVYYVY

I.
Moguce manifestacije nasilni¢kog ponasanja :

povremeno KkrSenje pravila bez ozbiljnijih i trajnih posljedica na druge ucenike, osoblje
ili imovinu

povremeno krenje pravila s posljedicama na druge ucenike , osoblje ili imovinu
kontinuirano krSenje pravila bez ozbiljnih 1 trajnih posljedica na druge ucenike, osoblje
Skole ili imovinu

kontinuirano Kkrienje pravila s posljedicama na druge u¢enike, osoblje $kole ili imovinu
kontinuirano krSenje pravila koje znacajno ugrozava sigurnost drugih u¢enika , osoblja
ili imovine Skole

VV VY 'V

Osnovna Skola Antuna Mihanovi¢a Petrovsko je Skola u kojoj se nasilnicko ponaSanje
ne tolerira.

V.

Svako nasilni¢ko ponasanje predstavlja izravno krSenje Pravilnika o unutarnjem redu skole
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V.

U slucaju krsenja pravila bez ozbiljnijih i trajnih posljedica na druge ucenike, osoblje ili
imovinu provodi se postupak discipliniranja koji ukljucuje:

zaustavljanje nasilni¢kog ponasanja

pozivanje na prekrSeno pravilo

primjenu dogovorene posljedice krSenja pravila

U slucaju krSenja pravila s posljedicama na druge ucenike , osoblje ili imovinu a kojeg
manifestira ucenik kojem takvo ponasanje inace nije svojstveno:

popunjava se obrazac za praéenje ucenika

provodi se postupak restitucije i procjenjuje se potreba razgovora s roditeljima

U slucaju krSenja pravila bez ozbiljnih i trajnih posljedica na druge uc¢enike, osoblje $kole
ili imovinu, a kojeg kontinuirano ponavlja jedan te isti ucenik:

popunjava se obrazac za pracenje ucenika

provodi se postupak restitucije

u postupak se ukljucuju roditelji

U slucaju krsenje pravila s posljedicama na druge ucenike, osoblje Skole ili imovinu a
kojeg kontinuirano ponavlja jedan te isti ucenik:

popunjava se obrazac za pracenje ucenika

provodi se postupak restitucije

u postupak se ukljucuju roditelji

provodi se postupak procjene psihosocijalnih potreba ucenika

U slucaju krSenja pravila koje znacajno ugrozava sigurnost drugih uc¢enika , osoblja ili
imovine $kole :

popunjava se obrazac za pracenje ucenika

provodi se postupak restitucije u koji se ukljucuju i roditelji

u suradnji s drugim sluzZbama provodi se postupak procjene psihosocijalnih

potreba ucenika

u skladu s nalazima ucenik i njegovi roditelji ukljucuju se u dostupne psihosocijalne
programe

Ako je nasilni¢ko ponaSanje povrijedilo drugog ucenika ili ucenicu, te zaposlenika skole
prema potrebi se provodi postupak zastite Zrtve. Taj postupak osobito podrazumijeva

traZenje prihvacanja restitucije koju provodi ucenik koji se nasilnicki ponaSao
ako je potrebno upucivanje uc¢enika na koristenje sadrzaja predvidenih Zastitnom mrezom
Skole

U svim slu¢ajevima reagira se sukladno Protokolu o postupanju u slu¢aju nasilja Vlade RH ,
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ,Statutom Skole i Pravilnikom o
kuénom redu

VI.
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Radi osiguravanja kontinuiranog nadzora ucenika tijekom boravka u $koli uo¢avanja
nasilnickog ponasanja organizira se deZurstvo ucitelja i tehnickog osoblja. Dezurstvo se
ostvaruje u skladu s Pravilima o dezurstvu.

VII.
Prilikom uocenog nasilnickog ponasanja obveza svih je o tome izvijestiti dezurnog ucitelja
koji je duzan :
1. trenutacno razdvojiti ucenika koji ¢ini nasilje 1 ucenika koji trpi nasilje 1 naglasiti
prekrSeno pravilo ( 1na njega se pozvati)
2. dezurni uditelj o incidentu izvjeStava razrednika ( razrednike) koji odvojeno razgovara (
ju) s uc¢enikom koji trpi nasilje i u¢enikom koji se nasilni¢ki ponasao i provodi postupak
propisan ¢lankom V. ovog protokola.

VIII.

U slucaju dobivene informacije o nasilni€kom ponaSanju posrednim putem, razrednici

ucenika o kojima je rije¢, duzni su:

1. utvrditi Sto se, gdje i kako dogodilo

2. odvojeno razgovarati sa u¢enikom koji je trpio nasilje i u¢enikom koji se nasilnicki
ponasao

3. naglasiti prekrSeno pravilo i na njega se pozvati

4. provesti postupak propisan clankom V. ovog Protokola

IX.

Razrednici 1 stru¢ni suradnici prate provedbu postupka discipliniranja ili restitucije ucenika
koji se nasilnicki ponasao .Prati se ,vodi briga 1 o uceniku koji trpi nasilje.
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PROGRAM ZA SPRECAVANJE I SUZBIJANJE VRSNJACKOG NASILJA U SK.

GODINI 2016./17.
-AFIRMACIJOM POZITIVNIH VRIJEDNOSTI PROTIV NASILJA-

NOSITELJI PROGRAMA su svi sudionici odgojno obrazovnog procesa: ucitelji, ucenici,
struéni suradnici, ravnateljica, roditelji te povjerenstvo za provodenje programa.

CILJEVI PROGRAMA :

)
)

)

)
)

Provodenje i praéenje ostvarivanja mjera za povecanje sigurnosti u $kolama
Afirmacija pozitivnih vrijednosti

Senzibiliziranje roditelja, ucenika i djelatnika Skole za problem nasilja medu djecom
i mladima

Prevencija pojave slucajeva nasilja medu djecom 1 mladima

Razvijanje komunikacijskih vjestina, prosocijalnog i suradnickog ponasanja,
tolerancije 1 uvaZzavanja

Pomo¢ ucenicima u zivotnim opredjeljenjima

Poticanje razvoja samoodredenja, pozitivnog identiteta, moralne, emocionalne i
kognitivne kompetencije

Postupanje u slucajevima pojave nasilja u Skoli

Poticanje razvoja pozitivnog Skolskog ozracja, tolerancije i medusobnog uvazavanja

NAMJENA | ZADACI:
Razvijanje partnerstva izmedu Skole i zajednice :

@)
©)
@)

o O

O O O O

o O

Roditelji i u¢enici kao partneri u odgojno- obrazovnom procesu i prevenciji nasilja
Koordinacija Zupanijskog povjerenstva, nadleznih tijela i institucija

Procjena potreba na temelju proslogodisnjih saznanja ( prednosti, prioriteti, teSko¢e na
koje u Skoli nailazimo)

Daljnji rad na prepoznavanju obiljezja zrtve i razvijanja senzibiliteta za pomo¢
Cjelokupno odgojno obrazovno djelovanje s u€enicima ( razvoj osnovnih i slozenijih
socijalnih vjestina, preuzimanje odgovornosti za ponaSanje, razvoj empatije i
tolerantnog odnosa medu vrS$njacima, povecanje otpornosti na negativne utjecaje )
Razvijanje vjestina koje zamjenjuju agresivno ponasanje: nenasilno rjeSavanje sukoba,
kontrola emocija, zauzimanje za sebe

Razvijanje vjestina noSenja sa teSkocama: iznoSenje prigovora i odgovor na prigovor,
nosenje s optuzbama i pritiskom grupe, zauzimanje za druge

Nacin postupanja u kriznim situacijama

Moguénosti traZzenja i dobivanja pomo¢i u bilo kojem obliku zlostavljanja ( vr$njacko
nasilje, zlouporaba interneta, seksualno zlostavljanje, nasilje u obitelji)
Prepoznavanje potreba djeteta i nalazenje adekvatnog odgojnog pristupa
Uklju¢ivanje u humanitarne akcije na razini Skole i Sire zajednice

Organiziranje i provedba radionica s u¢enicima

Senzibiliziranje roditelja za prepoznavanje potreba djeteta, neprihvatljivog ponasanja 1
postavljanja granica u odgoju

Organiziranje roditeljskih sastanaka na temu prevencije nasilja medu djecom

Pracenje odgojne problematike u Skoli, intervencije i rad na rjeSavanju problema

Povjerenstvo za provodenje programa:. o Nevenka VodolSak Pavi¢,

defektologinja

IV

o Andrijana Osredecki, ravnateljica o Jasenka Marmili¢, knjiznicarka
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o Andreja Kranjcec, uciteljica EJ
o Ana Puljek, uciteljica RN

o Vanjski suradnici:
1. PU Krapina
2. Obiteljski centar Krapina
3. Centar za socijalnu skrb Krapina
4. Crveni kriz Krapina
5. Centar za prevenciju ovisnosti
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RASPORED SATI

RAZREDNA NASTAVA (mati¢na skola)

PRIJE PODNE
1. raz.
PON UTO SRI CET PET
1. M VJ HJ LK EJ
2. PD VJ TZK SRO EJ
3. HJ HJ M HJ INA
4. TZK M PD M HJ
5. DOD GK DOP - TZK
2. raz.
PON UTO SRI CET PET
1. SRO PD M HJ HJ
2. HJ HJ TZK GK TZK
3. M TZK HJ PD INA
4. EJ VJ LK M M
5. EJ VJ DOD DOP -
3. raz.
PON UTO SRI CET PET
1. EJ HJ TZK HJ HJ
2. EJ M HJ TZK M
3. HJ PD M M INA
4. TZK LK GK VJ PD
5. - DOD DOP VJ SRO
4. raz.
PON UToO SRI CET PET
1. M NJ PD VJ HJ
2. HJ NJ M VJ PD
3. EJ M HJ M INA
4. PD HJ LK HJ SRO
5. DOD GK DOP TZK EJ
6. - TZK - - -
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POSLIJE PODNE

1. raz.
PON UTO SRI CET PET
1. M VJ EJ LK HJ
2. PD VJ EJ SRO TZK
3. HJ HJ M TZK INA
4. TZK M HJ HJ PD
5. DOD GK DOP - M
2. raz.
PON UTO SRI CET PET
1. SRO PD M HJ HJ
2. HJ HJ TZK GK TZK
3. M TZK HJ PD INA
4. EJ VJ LK M EJ
5. - VJ DOD DOP M
3. raz.
PON UTO SRI CET PET
1. EJ HJ TZK VJ HJ
2. EJ M HJ VJ M
3. HJ PD M HJ INA
4. TZK LK GK M PD
5. - DOD DOP TZK SRO
4. raz.
PON UToO SRI CET PET
1. M TZK PD TZK HJ
2. HJ M M M PD
3. EJ HJ HJ HJ INA
4. PD GK LK VJ SRO
5. DOD NJ DOP VJ EJ
6. - NJ - - -
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RASPORED SATI
RAZREDNA NASTAVA (PO Slatina)

PRIJE PODNE
1.1 3. raz. —smjena s razrednom nastavom
PON UTo SRI CET PET
1. HJ HJ HJ HJ PD
2. M M M M HJ
3. GK PD INA TZK TZK
4, SRO TZK EJ LK VJ
5. DOD - EJ DOP VJ
1.1 3. raz. —smjena s predmetnom nastavom
PON UTo SRI CET PET
1. HJ HJ EJ HJ VJ
2. M M EJ M VJ
3. SRO PD INA LK HJ
4. GK TZK HJ TZK PD
5. - DOD M DOP TZK
2.1 4. raz. —smjena s razrednom nastavom
PON UTO SRI CET PET
1. SRO PD EJ HJ VJ
2. M HJ EJ M VJ
3. HJ GK INA PD HJ
4, TZK LK HJ TZK M
5. DOP NJ M DOD | TZK(PD)
6. - NJ - - -
2.1 4. raz. —smjena s predmetnom nastavom
PON UTO SRI CET PET
1. SRO PID HJ HJ M
2. M HJ M M HJ
3. HJ GK INA PD TZK (PD)
4. TZK LK EJ TZK VJ
5. DOP NJ EJ DOD VJ
6. - NJ - - -




RASPORED SATI

PREDMETNA NASTAVA
(prije podne)
5.a
PON UTO SRI CET PET
1. SRO YA HJ TK TZK
2. VJ PR TZK TK EJ
3. EJ M M GEO NJ
4. M EJ INF NJ M
5. HJ GK INF HJ P
6. HJ GEO P HJ -
7. - - - - -
6. a
PON UTO SRI CET PET
1. HJ GK INF P M
2. NJ GEO INF HJ HJ
3. M PR V) TK GEO
4. EJ HJ TZK TK TZK
5. VJ M HJ M EJ
6. P EJ NJ PR SRO
7. - - - - -
6. b
PON uTo SRI CET PET
1. M INF EJ HJ HJ
2. HJ INF YA PR NJ
3. VJ HJ P NJ TZK
4. P GK HJ M GEO
5. SRO GEO TZK TK M
6. EJ PR M TK EJ
7. - - - - -
7.a
PON uTo SRI CET PET
1. VJ P SRO B GEO
2. EJ VJ EJ NJ M
3. F GK HJ LK M
4. F M HJ LK EJ
5. GEO B M K NJ
6. K TZK INF TZK P
7. HJ - INF HJ -
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8.a

PON uUTo SRI CET PET
1. INF B P LK EJ
2. INF HJ HJ LK GEO
3. P GEO HJ K HJ
4. TZK YA EJ B M
5. F M V) NJ M
6. F GK TZK EJ NJ
7. K - M SRO -

8.b

PON uTo SRI CET PET
1. F HJ HJ NJ M
2. F GK P P M
3. INF YA EJ B EJ
4. INF B V) K HJ
5. K EJ GEO LK HJ
6. TZK M M LK TZK
7. GEO - NJ SRO -
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RASPORED SATI

PREDMETNA NASTAVA
(poslije podne)
5.a
PON UTO SRI CET PET
1. SRO YA HJ PR TZK
2. VJ PR TZK NJ EJ
3. EJ M M LK NJ
4. M EJ INF LK M
5. HJ GK INF HJ P
6. HJ GEO P HJ -
7. - - - - -
6.a
PON uTo SRI CET PET
1. HJ GK INF LK M
2. NJ GEO INF LK HJ
3. M PR V) HJ GEO
4. EJ HJ TZK P TZK
5. P M HJ PR EJ
6. YA EJ NJ M SRO
7. - - - - -
6.b
PON uTo SRI CET PET
1. M INF M NJ HJ
2. HJ INF YA HJ NJ
3. P HJ P PR TZK
4. VJ GK HJ M GEO
5. SRO GEO TZK LK M
6. EJ PR EJ LK EJ
7. - - - - -
7.a
PON UTo SRI CET PET
1. VJ TZK SRO TZK GEO
2. EJ VJ M K M
3. F GK HJ NJ M
4. F P HJ B EJ
5. K B EJ TK NJ
6. GEO M INF TK P
7. HJ - INF HJ -
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F
F HJ HJ B GEO
K GEO HJ TK HJ
P V] EJ TK M
TZK M WA NJ M
INF GK TZK EJ NJ
INF - M SRO -

F EJ GEO P HJ
F M M B TZK
TZK - NJ SRO -
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Zavod za javno zdravstvo
Krapinsko- zagorske Zupanije

Zlatar

Odjel za provedbu preventivno-odgojnih
mjera zdravstvene zastite Skolske djece

PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE ZA
DJECU I MLADEZ SKOLSKE DOBI ZA SKOLSKU GODINU 2016/17.

| MJERE HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOSKE ZASTITE

a) cijepljenje i docjepljivanje (rujan-lipanj)

| razred  -Mo-Pa-Ru (ospice, zausnjaci, rubeola)- kod upisa

-IPV (inaktivni polio),

VI razred -HEPATITIS B (tri doze),

VIl razred —DiTe+Polio (difterija ,tetanus dje¢ja paraliza)
Novo:Cijepljenje protiv HPV-a(humani papiloma virus)

I razred Srednje Skole (HPV-cijepljenje 3doze)

b) sprjecavanje i suzbijanje zaraznih bolesti.

I SISTEMATSKI | OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI

a)

b)

d)

sistematski pregledi djeteta prije upisa u prvi razred osnovne Skole (od 15.03. do 30.6.
2017),u cilju utvrdivanje njegove psihofizicke sposobnosti, emocionalne zrelosti i otkrivanje
odredenih poteskoca koje bi ometale polazak u prvi razred osnovne Skole. Savjetovanje
roditelja u vezi prehrane, higijene, cijepljenja i pravilnog postupanja s djetetom kod pojave
odredenih Skolskih poteskoca

sistematski pregled u petom razredu osnovne $kole (listopad-ozujak),praenje pravilnog
rasta i razvoja djece, otkrivanje odredenih bolesti i pravovremena intervencija. Upoznavanje
djece sa nadolaze¢im pubertetskim promjenama. Otkrivanje ¢imbenika rizika bolesti.
sistematski pregled i profesionalna orijentacija u osmom razredu osnovne $kole (listopad-
ozujak),uvid u kompletno zdravstveno stanje djece tijekom osnovnoskolskog obrazovanja.
Savjet i pomo¢ djeci kod odabira buduc¢eg zanimanja.

sistematski pregled u prvom razredu srednje $kole (prosinac-ozujak).Upoznavanje djece sa

moguc¢im problemima tijekom prvog razreda srednje skole(adaptacija na nove uvjete rada,
na novi na¢in ucenja i na nove profesore).
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e) namjenski pregledi (pregled za sportska Skolska natjecanja, prije pohadanja Skole za
neplivace, Skole u prirodi itd.)

f) screeninzi(studeni-ozujak)

-111 razred : vid na boje i na daljinu

-Vl razred : tjelesna visina i pregled kraljeznice(zbog zamaha rasta u toj dobi Cesto
se javljaju bolesti kraljeznice 1 ostalog lokomotornog sustava, izrazito je vazna pravodobna
dijagnostika i lijecenje tih bolesti zbog moguceg nastanka invalidnosti a kasnije i smanjenje
radne sposobnosti).

III SAVJIETOVALISNI RAD (kontinuirano cijele godine)

e organizira se jednom tjedno 2 ili 3 sata

e aktivna skrb o djeci i mladeZi sa kroni¢nim poremecajima zdravlja,
rizicima po zdravlje 1 smetnjama u psihofizi€kom razvoju

e rad u komisijama-sa nastavnicima i struénim suradnicima(defektolozi, pedagozi,
psiholozi),zajednicki pronalazak adekvatnog nacina Skolovanja ucenika kako sa
poteskocama tako 1 sa posebnim potrebama.

e rad s roditeljima(individualni i grupni rad, sudjelovanje na roditeljskim sastancima,
aktivno sudjelovanje u rjeSavanju problema ucenika u Skoli i u obitelji).

e strucni rad s uciteljima(savjetovanje, sudjelovanje na nastavnickim vije¢ima i
sjednicama, upoznavanje nastavnika sa zdravstvenim problemima ucenika, kako
postupati kod tih ucenika, senzibilizirati nastavnike 1 profesore i ukljuciti ih u
rjeSavanju postojecih problema kod ucenika.

e suradnja sa ostalim institucijama koje se bave problemima djece i mladezi(podruc¢ni
centri za socijalnu skrb, obiteljski centri ).

IV ZDRAVSTVENI ODGOJ | PROMICANJE ZDRAVLJA
(predavanja i rad u malim grupama kontinuirano)

Teme po kurikulumu zdravstvenog odgoja.

Teme se dogovaraju sa stru¢nim suradnicima doti¢nih Skola a sve prema potrebi odredenog dobnog
uzrasta ili aktualnosti neke teme.
IV razred - prehrambene smjernice ( piramida prehrane ).Upoznavanje o znacaju pravilne i

zdrave prehrane. Savjet Skolskim kuhinjama u sastavljanju jelovnika.

Vi Vlrazred - prevencija ovisnosti ( pusenje, alkohol )
- higijena menstruacije
VII i VI razred — menstruacijski ciklus i pubertet , spolno prenosive bolesti, izbor zanimanja.

I-IV razred srednje skole - spolno prenosive bolesti, kontracepcija , AIDS. ovisnosti 0
narkoti¢nim sredstvima.
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V ZASTITA I PROMICANJE ZDRAVOG OKOLISA (kontinuirano )
a) higijensko sanitarna kontrola skola i u¢enickog doma
b) nadzor nad skolskom kuhinjom i prehranom ucenika
- svaki objekt barem dva puta godi$nje
- Skolska kuhinja najmanje Cetiri puta godis$nje.

Voditelj odjela
Husen Ramadani dr.med.

spec.Skolske med.
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